
INFORMATIONS PRATIQUES : 

Type de poste : 

Catégorie : 

Grand domaine : 

Travail à distance possible :

Branche d'activité professionnelle :

Candidature :

L'UPEC RECRUTE : 

PRÉSENTATION DE L'UPEC :
Acteur majeur de l'innovation universitaire ancré dans le Grand-Est Parisien, l'établissement développe une 
approche en synergie de ses missions de formation, de recherche, d'insertion professionnelle et de lien 
avec les partenaires. Il favorise les démarches interdisciplinaires pour répondre aux défis de la société dans 
son environnement.

Présentation du service : 

Vos missions : 

ANNÉE UNIVERSITAIRE

www.u-pec.fr

Famille d'activité professionnelle :

Référence offre : JOBSCUIO3



ANNÉE UNIVERSITAIRE

Savoir-être : 

Retrouvez nos valeurs ici : 

Engagement Participation Ouverture Excellences

www.u-pec.fr

Savoir-faire : 

Connaissances : 

Conditions de recrutement : 

• Accompagnement à la prise de fonctions des étudiants recrutés : posture professionnelle et connaissance
de l'offre de formation et des services à l'étudiant de l'université

• Développement du sentiment d'appartenance à la communauté étudiante

• Attribution d'un kit mission à l'identité UPEC (vêtements et accessoires)

• Mise à disposition d'un foyer réservé aux étudiants ambassadeurs

Rejoignez notre équipe et mettez vos talents au service d'une université engagée et innovante.

Poste à pourvoir dès que possible, ouvert :

Pour postuler, complétez le formulaire de candidature : https://forms.cloud.microsoft/e/h6cm6iCiEC 

POURQUOI REJOINDRE L'ÉQUIPE DES ÉTUDIANTS AMBASSADEURS DE L'UPEC ?

Le SCUIO-BAIP propose des conditions d'emploi favorables :


	Titre

	Vos missions (max: 
	 950 caractères espaces compris): - Accueillir, informer et orienter les publics et les intervenants
- Promouvoir l'offre de formation et la vie étudiante de l'université
- Partager son expérience en tant qu'étudiant
- Contribuer à l'organisation des événements sur le continuum lycée-université
- Participer aux actions des Cordées de la réussite et aux dispositifs liés à Parcoursup et Mon Master
- Apporter un soutien technique et logistique aux équipes, notamment lors des actions et événements du service

Formation entre fin août et début septembre 2026. Missions ponctuelles entre septembre 2026 et août 2027. Elles peuvent être effectuées du lundi au vendredi, les week-ends, les jours fériés et pendant les vacances scolaires. L'étudiant ambassadeur se positionne au regard de ses disponibilités.

Des déplacements sont à prévoir en région Île-de-France.

	Indiquez l'intitulé de l'offre de poste: Étudiant ambassadeur événementiel (F/H) - SCUIO-BAIP
	Sélectionnez la catégorie concernée à l'aide de la liste déroulante: [Catégorie C]
	Type de poste: Emploi étudiant
	Grand domaine: Information-orientation/insertion professionnelle
	Télétravail possible: [non]
	Emploi type referens: Du 01/05/2026 au 31/05/2026
	Branche d'activité professionnelle: [BAP J : Gestion et Pilotage]
	Famille d'activité professionnelle: [BAP J : Formation continue, orientation et insertion professionnelle]
	Présentation du service (max: 
	 950 caractères espaces compris): Le Service commun universitaire d'information et d'orientation - Bureau d'aide à l'insertion professionnelle (SCUIO-BAIP) est chargé d'accueillir et d'informer différents publics en matière d'orientation : étudiants, apprentis, lycéens, parents, adultes en reprise d'études... Il accompagne les étudiants tout au long de leur parcours à l'université et facilite leur insertion professionnelle. Le service est en étroite relation avec les acteurs territoriaux de la formation et de l'emploi.
Le SCUIO-BAIP fait partie de la Direction des études et de la vie étudiante (DEVE). Il se situe au sein de la Maison de l'innovation et de l'entrepreneuriat étudiant (MIEE - Campus Mail des Mèches, Créteil).
Le service recrute des étudiants ambassadeurs spécialisés en événementiel afin de promouvoir l'offre de formation de l'université lors de salons, forums, journées portes ouvertes, journées d'immersion et conférences-témoignages. Ils représentent l'UPEC et contribuent à sa valorisation et à son rayonnement auprès des publics internes et externes.

	Conditions de recrutement (max: 
	 300 caractères espaces compris): - Aux étudiants inscrits à l'UPEC pour l'année universitaire 2026-2027
- Contrat de travail étudiant du 01/09/2026 au 31/08/2027 – Rémunération horaire brute : 12,81 € (du lundi au vendredi) / 16 € (du lundi au vendredi à partir de 19h, les week-ends et jours fériés)
- Possibilité de réaliser d'autres missions ponctuelles et/ou permanentes à l'année

	Numéro de la FEB: 2026-27
	Savoir-faire (max: 
	 230 caractères espaces compris): - Accueillir un usager, analyser sa demande et lui apporter une réponse adaptée et personnalisée
- Rechercher, sélectionner et restituer une information fiable et pertinente
- S'exprimer de façon claire, structurée et concise

	Savoir-être (max: 
	 230 caractères espaces compris): - Rigueur, fiabilité et ponctualité
- Capacité d'écoute et esprit d'équipe
- Curiosité et sens de l'initiative

	Connaissances (max: 
	 230 caractères espaces compris): Connaissance de sa formation et de sa composante d'appartenance – Connaissance de l'environnement universitaire et des formations de l'enseignement supérieur, ainsi que de leurs débouchés professionnels – Bonnes capacités d'expression orale et écrite



