LA CHAIRE HANDICAP, EMPLOI ET SANTE AU TRAVAIL, EN COLLABORATION AVEC LADAPT

ORGANISE DANS LE CADRE DE LA SEEPH 2024

LE 12EME COLLOQUE HANDICAP ET LA CEREMONIE DE REMISE DES DIPLOMES AUX LAUREATS DE LA PROMOTION 10
DU D.U. REFERENT HANDICAP, SECTEUR PRIVE, FONCTION PUBLIQUE SECTEUR ASSOCIATIF DE L'UPEC

HANDICAP ET PARCOURS PROFESSIONNEL :
COMMENT ASSURER UN DROIT A
’EGALITE DES CHANCES ?

HOTEL INTERCONTINENTAL PARIS LE GRAND - 2 RUE SCRIBE PARIS 75009 FRANCE / MARDI 19 NOVEMBRE 2024 / 17H - 22H
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HANDICAP ET PARCOURS PROFESSIONNEL :
COMMENT ASSURER UN DROIT A L'EGALITE DES
CHANGES ?

Notre événement vise a organiser une table ronde reunissant des
experts pour reflechir a I'importance de la formation des référents
handicap et des services de sante au travail, dans une optique
d'égalite des chances, ainsi que proposer des interventions
institutionnelles et scientifiques pour un regard approfondi sur
I'egalité des chances, la qualité de vie au travail, et la prevention
de la deésinsertion professionnelle des personnes en situation de
handicap.

Enfin, nous célebrerons la remise des diplomes des lauréats de la
promotion 10 du DU Réferent Handicap.




17H00 - 17H20

ALLOCUTIONS D'OUVERTURE

Pascal Andrieux
DG Fondation Handicap S
Malakoff Humanis 4@
Président de la Chaire NJ

Handicap, Emploi et Santé
au Travail

Bruno Pollez
Président de LADAPT

Karine Gros
Vice-Présidente
Politique Handicap
UPEC

17H20 - 17H40

CONFERENCE INTRODUCTIVE

« Parcours professionnel et droit
I'’égalité des chances »

-
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Murielle Mauguin ol o
Maitre de Conférences, ;* > 1
Juriste, Directrice de '

I'INSEI

17HA0 - 17H50

EGHANGE AVEC LE PUBLIC




17H50 - 18HAD
TABLE RONDE

 DANS QUELLE MESURE LA FORMATION DES REFERENTS HANDICAP ET DES SERVICES
DE SANTE A L'EMPLOI, AU MAINTIEN EN EMPLOI ET A LA PREVENTION DE LA
DESINSERTION PROFESSIONNELLE FAVORISE-T-ELLE L'EGALITE DES CHANCES 2 »

Intervenants : . I 18H40 » 18H50
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Animation : Frangoise Didier Stephqnle Obis Domlnlque Gérard Tachdjian  Fara Ralison
Charles Myara Descamps Eyssartier Référente  Silvani - Cheops -Chargeé de Médecin du
-Crosnier - Directeur Handicap, mission Handicap, travail, Thales

Présidente général de Onepoint PU-PH, Université
du FIPHFP I'Agefiph Paris-Saclay




18H50 - 19H10

CONFERENGCE

19H10 - 19H20

(« LA PREVENTION, LE BIEN-VIEILLIR AU TRAVAIL ET LA

QUALITE DU BIEN-ETRE AU TRAVAIL : 'EXEMPLE DE LA ECHANGE AVEC LE PUBLIC

FUNGTIEN PUBLI[]. 1 9H35 N 1 9H55

CELEBRATION DES LAUREATS

19H20 - 19H35 OE LA PROMOTION 10.DUD.

, REFERENT HANDICAP ET PHOTO
: y PRESENTATION DES PROJETS DE OE GR(
Docteur Williams Josse RECHERCHE DE LA CHAIRE

expert QVT, conseiller RG/DRH Ministéres
sociaux, Titulaire de la Chaire De la santé Karine Gros
au travail dans la Fonction publique et sa Sl Helielise|s,
prévention, responsable de 'axe 3 de la Emplo'Tet Sd.lnte =
Chaire Handicap, Emploi et Santé au s
travail versant Fonction Publique




19H55 - 20H 20H - 22H
CONGLUSION COCKTAIL

;




fondation
handicap

malakoff humanis

CONFIRMEZ VOTRE PRESENCE :

INSGRIVEZ-VOUS EN GLQUANT ICH

Karine Gros
Titulaire de la Chaire Handicap, Emploi et Santé
au travail, Vice-Présidente

, , Politique Handicap, Maitre de Conférences HDR
https://chairehandicap.u-pec.fr UPEC

Chaire Handicap, Emploi et Santé au travail

chairehandicap@u-pec.fr karine.gros@u-pec.fr



https://forms.office.com/e/C7HMV2h98X

