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Pourquoi 
choisir le Master
Droit social ?

jeux de rôle, simulations... sont des outils essen-
tiels de notre pédagogie. 

Le droit social est au cœur de la formation, mais 
de nombreux enseignements en rapport avec la 
matière permettent une ouverture sur des pro-
blématiques essentielles pour votre futur emploi  : 
gestion des ressources humaines, communication
sociale, gestion des confl its, etc. 

Des professionnels 
de premier plan assurent 
les enseignements
L’équipe pédagogique est composée de Professeurs
et Maîtres de Conférences de notre Université, 
spécialistes reconnus du droit social, mais aussi
de professionnels réputés du Barreau, de directions
de ressources humaines, de syndicats, de l’admi-
nistration du travail et de magistrats, choisis pour 
leur grande compétence.

L’expérience 
professionnelle

Pour renforcer son objectif professionnalisant, la 
formation de M2 se déroule en apprentissage. 
C’est un moment important pour commencer à 
mettre en œuvre tout ce qui vous aura été 
enseigné.
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Les besoins de juristes en droit social sont très 
importants, notamment en région parisienne. Se 
spécialiser dans cette matière, c’est vous préparer
à l’emploi, que vous souhaitiez être avocat, 
juriste d’entreprise, intégrer une direction des 
ressources humaines, rejoindre l’administration
du travail ou un syndicat professionnel. 

La formation que nous o� rons vous préparera à 
être un excellent professionnel du droit social. 

La richesse 
d’un parcours cohérent

  La première année (M1) 
s’inscrit dans le prolongement des trois premières 
années de Licence, en ce qu’elle parachève votre 
formation de juriste. Les enseignements de droit 
social occupent une part importante. 

  La seconde année (M2) 
est une année de transition à l’emploi. Il s’agit de 
partir de votre solide formation de juriste, et de 
votre connaissance approfondie du droit social, 
pour faire de vous des spécialistes du droit social.
Durant cette seconde année, s’articulent des 
séminaires ayant pour thème des sujets très 
ciblés, animés par des professionnels (DRH, avocats,
juristes) spécialistes du sujet. La formation est ici 
très professionnalisante : l’ojectif est d’appro-
fondir la connaissance du droit sur des aspects 
précis, mais aussi de vous confronter à l’applica-
tion pratique des règles : mises en situation, 



L’expérience
de l’international
En première année, les étudiants ont la possibilité 
de suivre leur scolarité, pour un semestre ou deux, à 
l’étranger, dans le cadre du programme d’échanges 
Erasmus. Une telle expérience est vivement encouragée.
En deuxième année, c’est l’alternance professionnelle 
qui peut être e� ectuée à l’étranger.
Durant les cours, ou à l’occasion de conférences 
dédiées, la situation d’autres droits et d’autres pays 
est étudiée pour inviter à la réfl exion sur son propre 
droit et à se préparer à des situations professionnelles 
dans des environnement internationaux.

Il est exigé un bon dossier universitaire. Des 
expériences associatives, professionnelles, 
à l’étranger, une pratique à haut niveau d’un 
sport ou d’un instrument de musique... sont
autant d’éléments qui peuvent aussi avoir une 
infl uence pour déceler une personnalité en 
phase avec le projet professionnel. 

Ceux qui reprennent des études ou qui 
les ont faites à l’étranger, sont également
invités à faire acte de candidature.

Quel profil 
pour intégrer

le Master Droit social ?

“ Concilier la 
connaissance du droit 
avec son application 
pragmatique et 
pratique, c’est bien 
l’objectif… réussi ! ”

Mikaël Klein & Mikaël Klein & 
Thomas HollandeThomas Hollande, 
avocats

Au cours du master de 
droit social, je suis passé 
d’étudiant à jeune 
professionnel. Les 
di� érents intervenants 
m’ont aidé à consolider 
mes bases en droit, mais 
aussi (et surtout !) à me 
préparer aux enjeux 
professionnels qui ont 
ensuite été les miens » 

Franck AubréeFranck Aubrée, 
ancien étudiant

Les enseignements sont 
très pratiques en M2 : 
nous sommes prêts à 
partir en stage dès avril 
puis à 
commencer un emploi 
dès la fi n du stage. 
Aucune di�  culté pour 
trouver un emploi, les 
juristes de droit social 
sont très recherchés » 

Amel BekhelifaAmel Bekhelifa, 
ancienne étudiante

La réputation du master 
de droit social n’est pas 
à faire : des étudiants 

opérationnels et bien formés
aux subtilités du droit social ”

Nicolas AndréNicolas André, DRH de Bu� et Crampon

“ Oui, oui 
et encore oui : 
formez-vous 
en droit social 
à Créteil ! ” 
Jérôme FrériJérôme Fréri, 
Directeur 
des relations 
sociales, 
Bouygues Telecom

On dit 
du Master

Droit social
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SUIVEZ TOUTE L’ACTU
DE L’UPEC DROIT SUR 
LES RÉSEAUX SOCIAUX

En conclusion...
   À l’issue de ces deux 

années de Master
Nous avons un objectif : faire de vous des profes-
sionnels de grande qualité, dont nous serons fi ers !

Certains choisiront d’entrer directement sur le 
marché du travail et enchaîneront un premier 
emploi après leur alternance en M2. D’autres 
se prépareront à entrer à l’Ecole des avocats, 
ou même feront du M2 le PPI de l’École des 
avocats après avoir intégré l’Ecole dans la 
foulée de leur M1. 

Le caractère professionnalisant du master ne 
fait en rien obstacle à la poursuite d’études 
en doctorat, notamment dans le cadre d’une 
convention CIFRE permettant le fi nancement 

de la thèse sans perdre le lien avec la pratique 
professionnelle.

   Les atouts majeurs de la formation
Deux années pour parfaire ses connaissances 
du droit social, avec le souci de varier les points 
de vue pour donner aux étudiants une vision à 
360° du droit social et de son application. 

Des conditions de travail optimales et une 
excellente ambiance sont des atouts majeurs de 
la formation, avec une ouverture sur l’étranger,
à même de préparer aux emplois dans des 
contextes internationaux.




