
L’UPEC RECRUTE : 

INFORMATIONS PRATIQUES : 

Type de poste : 

Catégorie : 

Grand domaine : 

Télétravail possible : 

Branche d’activité professionnelle :

Emploi type referens :

PRÉSENTATION DE L’UPEC :
Acteur majeur de l’innovation universitaire ancré dans le Grand-Est Parisien, l’établissement développe une 
approche en synergie de ses missions de formation, de recherche, d’insertion professionnelle et de lien 
avec les partenaires. Elle favorise les démarches interdisciplinaires pour répondre aux défis de la société 
dans son environnement.

Présentation du service : 

Vos missions : 

FEB N°

www.u-pec.fr

Famille d’activité professionnelle :



Conditions de recrutement : 

Poste à pourvoir dès que possible, ouvert : 

Pour postuler, merci d’adresser CV et lettre de candidature à : recrutement.biatss@u-pec.fr

POURQUOI REJOINDRE L’UPEC ?

Université inclusive et investie pour la qualité de vie au travail de ses agents, l’UPEC développe des condi-
tions d’emploi favorables :

•Accompagnement dans l’évolution professionnelle (formation, préparation aux concours de la fonction 
publique, accompagnement personnalisé en conseil mobilité carrière)

•Télétravail possible sur certaines fonctions, jusqu’à 2 jours par semaine

•47 jours de congés annuels

•Espaces de restauration pour les personnels

•Activités culturelles et de loisirs à tarifs préférentiels

Rejoignez nos équipes et mettez vos talents au service d’une université engagée et innovante.

FEB N°

Savoir-être : 

Retrouvez nos valeurs ici : 

Engagement Participation Ouverture Excellences

www.u-pec.fr

Savoir-faire : 

Connaissances : 

mailto:recrutement.biatss%40u-pec.fr?subject=

	Titre

	Vos missions (max: 
	 950 caractères espaces compris): Préparer et entretenir le matériel de physique et de chimieEffectuer des préparations et des manipulations de physique et de chimie.Gérer les stocks des laboratoires (matériel et produits), préparer et réceptionner les commandes, être en relation avec les technico-commerciaux des fournisseurs.Participer, sous le contrôle des formateurs, aux activités de formation.Mettre au point de nouvelles expérimentations en physique et en chimie avec les enseignants.

	Indiquez l'intitulé de l'offre de poste: Préparateur en physique-chimie - Inspé Saint-Denis F/H
	Sélectionnez la catégorie concernée à l'aide de la liste déroulante: [Catégorie C]
	Type de poste: Titulaire et/ou contractuel
	Grand domaine: Instrumentation et expérimentation
	Télétravail possible: [non]
	Emploi type referens: C5B41 - Adjoint-e technique en instrumentation, expérimentation et mesure
	Branche d'activité professionnelle: [BAP C : Sciences de l'Ingénieur et instrumentation scientifique ]
	Famille d'activité professionnelle: [BAP C : Instrumentation et expérimentation]
	Présentation du service (max: 
	 950 caractères espaces compris): L’Institut national supérieur du professorat et de l'éducation (Inspé) de l'académie de Créteil est une composante de l'Université Paris-Est Créteil (UPEC). En partenariat avec le rectorat et les universités de l’académie, il forme aux métiers de l'enseignement, de l'éducation et de la formation.Le département des enseignements scientifiques sur le site de Saint-Denis, forme des étudiants au métier d'enseignant de physique-chimie ou de mathématiques-physique-chimie, et des stagiaires préparant l'agrégation interne.

	Conditions de recrutement (max: 
	 300 caractères espaces compris):  Aux agents titulaires de la fonction publique de catégorie C par voie de la mutation ou du détachement : rémunération basée sur la grille indiciaire des adjoints administratifs- Aux agents contractuels : CDD de 12 mois, avec possibilité de renouvellement ; rémunération de 1588 € net selon profil

	Numéro de la FEB: 21074
	Savoir-faire (max: 
	 230 caractères espaces compris): Utilisation des outils informatiques.
Utilisation et entretien du matériel de laboratoire.
Utilisation courante des appareils de mesure physico-chimique (pH-mètre, multimètre...) et d'une chaîne d'acquisition par ordinateur.

	Savoir-être (max: 
	 230 caractères espaces compris): Savoir travailler en binôme et en équipe.
Organiser ses activités en fonction des contraintes de l'emploi du temps.
Être rigoureux dans l'exécution de ses tâches, respecter les procédures.
Faire preuve d'autonomie et d'initiative dans le périmètre de son poste.

	Connaissances (max: 
	 230 caractères espaces compris): Connaissances générales en physique et en chimie.
Connaître le vocabulaire scientifique et savoir identifier les appareillages.
Connaître les règles d'hygiène et de sécurité relatives aux locaux, aux matériels et produits utilisés.



