
 

CAMPAGNE D’EMPLOIS ENSEIGNANTS DU 2
ND

 DEGRE 

EN SERVICE PARTAGE 

 2024 

 

FICHE DE POSTE 

 

Composante : Inspé 

 

Localisation de l’emploi demandé :  

Tous sites de l’Inspé, principalement les 

sites de Seine-et-Marne  

 

 

Identification de l’emploi 

 

Nature de l’emploi : PRAG / PRCE en service partagé   

 

Poste n° :1618 A   Discipline : Sciences économiques et sociales   

 

Etat du poste : ☐ Vacant          ☒ Susceptible d’être vacant 

Date de la vacance du poste : 01/09/2024 

 

Profil du poste : Enseignement des Sciences économiques et sociales 

 

 

Enseignement :  

 

Filières de formation concernées :  

 

Ce poste concerne la mention Master MEEF1 : Métiers de l’Enseignement, de 

l’Éducation et de la Formation Premier Degré. 

 

 

Objectifs pédagogiques et d'encadrement de filière ou de diplôme : 

 

- formation en sociologie de l'éducation (Inégalités scolaires, inégalités 

d'apprentissage,..) en lien avec la brochure : https://inspe.u-

pec.fr/medias/fichier/brochure-m1-meef-1-2023-24_1695641332654-pdf ; 

- formation en épistémologie et histoire de l’ancrage de la discipline ; 

- accompagnement dans le cadre de la préparation du concours ; 

- préparation, accompagnement et suivi des stages des étudiants ; 

- encadrement et suivi des enseignants fonctionnaires stagiaires ; 

- visites et tutorats d’enseignants fonctionnaires stagiaires. Ce suivi fait partie des 

obligations de service et nécessite des moyens personnels de locomotion ; 

- suivi de la mise œuvre d’une démarche réflexive via l’initiation à la recherche 

(Master MEEF 1 - 1
ère

 et 2
ème

 année ; DIU 1
er

 degré), dont l’accompagnement de 

mémoires. 

 

La personne recrutée interviendra dans le Master Métiers de l’enseignement, de 

l’éducation et de la formation, premier degré de l’Inspé et contribuera à la 

professionnalisation des étudiants et professeurs-stagiaires en participant aux 

différents dispositifs prévus à cet effet, en présentiel ou à distance : préparation du 

concours de recrutement de professeur des écoles, acquisition de compétences 

professionnelles, élaboration des sujets d’examens et suivis des étudiants en stage en 

https://inspe.u-pec.fr/medias/fichier/brochure-m1-meef-1-2023-24_1695641332654-pdf
https://inspe.u-pec.fr/medias/fichier/brochure-m1-meef-1-2023-24_1695641332654-pdf


 
réalisant des visites dans des écoles élémentaires mais aussi maternelles. Le suivi 

d’étudiants fonctionnaires stagiaires de l’académie fait partie des obligations de service 

et nécessite des moyens personnels de locomotion.  

 

  

Il est souhaitable que la personne recrutée ait une expérience dans différents niveaux 

d’enseignement. Une expérience d'enseignement dans le 1er degré serait appréciée. 

Une bonne connaissance des démarches et des pratiques pédagogiques de 

l’enseignement primaire et une solide réflexion sur l’éthique du métier d’enseignant 

sont nécessaires, ainsi que des acquis solides sur la sociologie des inégalités scolaires 

et en particulier des inégalités d'apprentissage.  

  

Des compétences dans le domaine de l’utilisation des technologies de l’information et 

de la communication au service des apprentissages des élèves et des étudiants, y 

compris de la formation à distance, sont attendues.  

 

Une capacité à travailler en équipe ainsi qu’une expérience en formation des 

enseignants sont indispensables. 

  

La personne recrutée devra organiser les évaluations de sa discipline dans le cadre du 

contrôle continu et sera amenée à participer à la surveillance des examens terminaux.   

 

La personne recrutée travaillera sur les sites départementaux de Seine-et-Marne (Sénart 

et Torcy) mais elle pourra aussi être amenée à intervenir sur les autres sites de 

l’académie. 

 

Lieu principal d’exercice :  

Sites Inspé de Seine-et-Marne 

 

Nom du responsable de site :  

Stéphane Vassort 

 

Email du responsable de site   

Stephane.vassort@u-pec.fr 
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