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Responsable du Pôle Sécurité Incendie 
Service Hygiène et sécurité 

 
Catégorie : A 
Quotité : 100%  
 

Site géographique : Campus Centre / Déplacements sur l’ensemble des sites de l’UPEC (94, 93, 77) 
Service : Direction générale des services (DGS)  
Corps : Assistant ingénieur  
Service : Service hygiène et sécurité  
Emploi type / Referens : G3A46 - Chef-fe sécurité incendie  
 
Missions : 

- Organiser et mettre en œuvre les actions permettant d'assurer la prévention des risques incendie et 
de panique pour l’ensemble des 15 sites de l’université 

- Assurer les interventions permettant la protection contre l'incendie des personnes et du bâti 
- Conseiller et assister la conseillère de prévention en matière de sécurité incendie, information et 

formation des personnels et du public 
 

Activités principales :  
- Encadrer un adjoint technique de sécurité incendie, agissant pour le Campus Centre (surveillance des 

installations et équipements de sécurité incendie, …) 
 

- Participer à la définition de la politique de mise en sécurité incendie des bâtiments notamment par le 
diagnostic du patrimoine  

- Piloter et assurer un suivi général (tableau de bord) de toutes les actions préventives et correctives de 
sécurité incendie et de premiers secours à personne 

- Assurer une veille réglementaire, technique et technologique en matière de sécurité incendie  
 

- Superviser l'exploitation des installations techniques et des matériels liés à la sécurité incendie  
- Définir et organiser les actions préventives de la sécurité incendie  
- Organiser l'entretien et la maintenance préventive ou corrective des installations et du matériel  
- Mettre en place et assurer le suivi des essais, vérifications et contrôles réglementaires  
- Assurer l’organisation, la coordination et le suivi des travaux liés à la sécurité incendie et de la 

responsabilité du service Hygiène et Sécurité 
 

- Garantir la bonne tenue des registres réglementaires et des dossiers d’identité SSI 
- Préparer et assister aux commissions de sécurité incendie et autres inspections réglementaires  
- Participer et superviser l’élaboration des dossiers de manifestations exceptionnelles 

 
- Sensibiliser et informer les personnels à la sécurité incendie 
- Former et sensibiliser les guides d’évacuation, les équipiers de permanence incendie, les personnels 

d’astreinte logés, … 
- Participer à l’organisation et au suivi des formations en matière de sécurité incendie (manipulation des 

extincteurs, SSIAP, fonctionnement et manipulation des SSI, …) 
 

- Superviser la bonne organisation des sites et le déroulement des exercices semestriels d’évacuation, 
s’assurer de la mise en œuvre des actions correctives 

- Piloter l'organisation d'exercices d'intervention sur les sites 
- Définir et élaborer les consignes et procédures appropriées en cas d'incidents  
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- Coordonner les interventions en cas d'accident ou d'incendie 
- Participer aux interventions d’assistance et de premiers secours à personne 

 
- Participer à la gestion budgétaire du service, sur les opérations en lien avec la sécurité incendie et les 

premiers secours à personne 
- Participer à la mise en place et au suivi des marchés publics en matière de sécurité incendie 

 
- Superviser le bon fonctionnement de l’équipe de sécurité incendie du Campus Centre (plannings de 

permanence, contrôle des acquis, passation de consignes, …) 
- Assurer l’interface (conseils et expertise) avec les responsables techniques des 14 autres sites sur les 

questions de sécurité incendie 
 

- Conseiller et assister, en tant qu’expert, la cellule Maîtrise d’ouvrages / Travaux de la Direction du 
Patrimoine et du Développement Durable sur les projets en cours ou à venir 

- Travailler en étroite collaboration avec les différents acteurs de la sécurité incendie 
 
 

Compétences requises : 
Connaissances 

- Connaître la réglementation incendie 
- Connaître les normes et procédures de sécurité 
- Connaître les techniques d’installation et de maintenance des équipements de sécurité incendie 
- Connaître les différentes techniques d’intervention selon les situations rencontrées 
- Connaissance des marchés publics 

 
Compétences opérationnelles 

- Savoir identifier tout élément ou situation pouvant porter atteinte à la sécurité 
- Anticiper et prévenir les incidents, évaluer les risques d’une situation 
- Appliquer, faire appliquer et rédiger les règles et consignes de sécurité incendie 
- Contrôler et assurer le bon fonctionnement des systèmes de sécurité incendie 
- Maîtriser la configuration des lieux, les règles et dispositifs de sécurité incendie 
- Expertiser le fonctionnement des équipements techniques de sécurité incendie 
- Prendre des décisions rapidement dans un contexte d’urgence et raisonner de façon analytique 
- Faire preuve d’initiatives 
- Etre force de propositions 
- Avoir des compétences managériales (techniques et comportementales) 
- Maîtriser les outils bureautiques 
 

Compétences comportementales 
- Avoir des compétences relationnelles et pédagogiques (pour former, informer, sensibiliser) 
- Faire preuve d’une capacité de décision 
- Savoir gérer et maitriser son stress 
- Etre rigoureux et méthodique 
- Savoir rendre compte et communiquer 
- Faire preuve de disponibilité, ponctualité, autonomie 
- Savoir travailler en équipe 

 

 

 

 

 

  


