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APPROUVANT LA CAMPAGNE D’EMPLOIS ENSEIGNANTS 1¢ ET DE 2"
DEGRE POUR L’ANNEE 2023

VU le Code de I'éducation ;

VU les statuts de ["Université Paris-Est Créteil Val-de-Marne (UPEC) approuvés par arrété du ministre de
I"éducation nationale en date du 14 novembre 1985, dans leur version issue des modifications approuvées
en Conseil d’administration du 5 juillet 2022 ;

Vu la délibération du Conseil d’administration CA-ELE-UPEC-01 en date du 7 septembre 2022 par laquelle
Monsieur Jean-Luc Dubois-Randé a été élu a la présidence de I'Université Paris-Est Créteil Val-de-Marne ;

Vvu I'avis du Comité technique de I'Université Paris-Est Créteil Val-de-Marne en date du 7 octobre 2022 portant
sur 'objet de la présente délibération ;

vu les annexes adossées d la présente délibération ;

Considérant que le Conseil d’administration, sur proposition du Président de I'Université et dans le respect des
priorités nationales, fixe la répartition des emplois qui lui sont alloués par les ministres compétents ;

Le Conseil d’administration de I'Université Paris-Est Créteil Val de Marne, aprés en avoir délibéré,
approuve :

ARTICLE 1 :
La publication de la campagne d'emplois 2023 des enseignants :

= De 30 postes d’enseignants du 2™ degré et 1 poste enseignants du 1* degré
ARTICLE 2 :

La présente délibération sera transmise au Recteur Chancelier des Universités. Elle sera publiée
conformément aux dispositions relatives a la publication des actes a caractére réglementaire de
I'Université Paris-Est Créteil Val de Marne
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PRESIDENCE Note
DIRECTION GENERALE DES SERVICES

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES Objet : Campagne d’emplois 2023
- volet 1 (emplois enseignants)

Destinataires : Membres du CT

Créteil, le 28 septembre 2022

Campagne d’emplois
2023 - Volet 1
(enseignants 2™
degré)

CT du 7 octobre 2022

1 - Orientations stratégiques

Pour répondre, a nouveau, au défi de I'augmentation du nombre des étudiants a I'UPEC, a
celui du soutien a la recherche comme a celui du développement de nos activités de
formation, nous vous proposons, comme nous I’avons fait a I’occasion de la campagne 2022,
de faire de I’emploi a I’'UPEC une priorité politique pour la campagne 2023.

Cette année, compte tenu du calendrier et des élections en juillet et septembre, la
campagne relative aux enseignants (second degré) sera présentée séparément au CT du
7 octobre 2022.

La campagne emplois 2023 vous sera présentée dans son ensemble au CT de novembre.

Cette campagne d’emplois s’inscrit dans une volonté de maintien de I’emploi en apportant
une attention particuliére cette année sur la soutenabilité financiere de I’'Université.

Nous proposons ainsi pour cette campagne d’emplois 2023 - phase 1, concernant les emplois
enseignants 2™ degré, de :

- republier en volumétrie les postes vacants
- procéder a des créations de postes de titulaires lorsque les demandes sont adossées
a un dispositif financé par la dotation d’établissement

DRH 1/4 CT du 7 octobre 2022
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2 - Typologie des supports identifiés et des besoins - Enseignants - Campagne 2023

Les indicateurs ci-dessous correspondent aux supports identifiés vacants ou susceptibles d’étre vacants ainsi
que les besoins remontés par les composantes

Les composantes ont identifié 25 supports de poste vacants et 6 susceptibles pouvant étre mobilisés
dans cette campagne d’emploi du second degré. (Annexe 1)

Les composantes ont remonté 45 demandes dans cette campagne d’emploi du second degré. (Annexe
2).

3 - Propositions d’arbitrage pour 'année 2023

Campagne d’emplois et arbitrages :

Nous proposons au CT une campagne d’emploi avec un nombre de postes en publication supérieur
aux postes confirmés vacants par la DRH, soit 31 ouvertures a concours (Annexe 3). Cette
proposition est possible avec les financements supplémentaires, accordés par le ministére, adossés
a des engagements de I’'UPEC de créations d’emploi pour accompagner I'ouverture de la filiere BUT
Informatique. Cette proposition tient compte des besoins et priorités disciplinaires remontés et
argumentés.

Ci-dessous, un récapitulatif en nombre et par discipline de concours ouverts proposés :

Discipline Nombre de concours composantes

Anglais 8 IUT CV/LLSH/SESS-STAPS/FSEG
Biochimie et génie génétique 1 FST

Economie et gestion (toutes options) 5 IUT SF/FSEG/AEI

Ecole inclusive (PREC) 1 INSPE

EPS 1 IUT SF

Sciences Industrielles de I'ingénieur : | 1 IUT SF

Génie civil

Sciences industrielles de I'ingénieur : | 2 IUT CV

Génie électrigue

Histoire-Géo 1 INSPE

Lettres et lettres modernes 4 LLSH/IUT CV/INSPE/IUT SF
Mathématiques 3 INSPE/IUT CV
Physique/chimie 2 IUT CV/INSPE

Technologie 2 INSPE

TOTAL 31

DRH 2/4 CT du 7 octobre 2022



Annexe 1

Campagne d'emplois 2023 - Recensement des suports de postes indiqués vacants par les
composantes - Enseighants du 2nd degré

Embloi | Date de
[Pl B Date de la libération du
vacance du poste
Composante N'ministériel d poste par le |(éventuelleme
ministeriel du Dernier titulaire N" CNU/Discipline Corps titulaire du | nt occupé par
poste poste un
contractuel)
AEl - IS PRAG 1144 GOULLET DE RUGY 19 PRAG 01/092022 01/09/2023
Poste FSEG fléché
vers EPISEN lors , .
EPISEN de la création de JM CRESSINI Mathématique PRAG 01/09/2023 01/09/2023
['école
1039 Clifford Baverel L0422 Anglais PRCE 01/09/2022 01/09/2023
990 Marie-Odile PERRAIN Mathématiques PRAG 01/09/2023 01/09/2023
1041 Bernard FROUIN Anglais PRCE 01/09/2022 01/09/2022
0187 FORTU,N_CARILLAT ECOLE INCLUSIVE PREC 01/01/2023 01/09/2023
Véronique
0091 GIROT Marc HISTOIRE-GEOGRAPHIE PRAG 01/01/2023 01/09/2023
. 01/09/2023 -
0130 MAZOLLIER Marie MATHEMATIQUES PRCE radiation des | 01/09/2023
Sophie
cadres
SAINT-LEON Charles-
0209 Edouard / AREIA MATHEMATIQUES PRAG 01/09/2023 01/09/2023
Sandra
0159 DEBLICQUY Jean-Michel SVT PRCE 01/01/2023 01/01/2023
LE FRANCOIS
INSPE 0191 Christophe TECHNOLOGIE PRCE 01/09/2022 01/09/2023
01/09/2023 -
0173 RODRIGUEZ Francoise TECHNOLOGIE PRCE radiation des 01/09/2023
cadres
01/09/2023 -
0143 BUGEAT Vincent PHYSIQUE-CHIMIE PRAG radiation des 01/09/2023
cadres
0178 COFFIN Clarisse LETTRES MODERNES PRCE 01/01/2023 01/01/2023
0045 HENRI Alain TECHNOLOGIE PRCE 01/01/2022 01/01/2022
ZAHNER Julien /
0116 LAZZARO Domenico PRCE 01/09/2022 01/09/2023

DRH-SPE
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Annexe 1

Campagne d'emplois 2023 - Recensement des suports de postes indiqués vacants par les
composantes - Enseignants du 2nd degré

Embloi actuel Date de
mplol actue Date de la libération du
vacance du poste
Composante N'ministériel d poste par le (éventuelleme
minis etrle . Dernier titulaire N° CNU/Discipline Corps titulaire du | nt occupé par
poste poste un
contractuel)
1104 |. OFFERMANS ANGLAIS PRAG 01/09/2021 01/09/2023
Institut 0486 J.P. PLACIAL PHYSIQUE/CHIMIE PRAG 01/09/2022 | 01/09/2022
Universitaire de
Technologie de
Creéteil-Vitry 0493 G. TOLLET ELECTROTECH/ENERGIE PRAG 01/09/2022 01/09/2023
GENIE ELECTRIQUE SCIENCES
0599 L. FERRIER INDUS DE L'INGENIEUR PRAG 01/09/2022 01/09/2023
Sciences industrielles de
1109 BREYAULT Julien I'ingénieur option ingénierie PRCE 01/09/2019 01/09/2023
informatique
1272 BOURLET Guillaume H1300 Mathématiques PRAG 01/10/2022 01/09/2023
n’Poste plan IUT SIl Option Ingénierie des
(emploi GDE) GILLET Pascal Constructions PRAG 01/09/2022 01/09/2023
i Economie et gestion option
1269 NERVILLE Jean-Paul comptabilité et finance PRCE 01/09/2022 01/09/2023
1257 BARRAT Vanesa | Cconomie et gestion option PRCE 01/09/2022 | 01/09/2023
marketing
929 Eric PELLET Lettres 01/09/2022 01/09/2023
1310 Elisabeth FAVIER Anglais 01/09/2022 01/09/2023
LLSH
275 Robin BENZRIHEM Anglais 01/09/2022 01/09/2023
989 Adeline CHEVRIER Anglais 01/09/2017 01/09/2023
Claire Bourée Anglais 01/09/2022 01/09/2023
Marie-Paule Vincensini SES 01/09/2023 01/09/2023

DRH-SPE
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Annexe 2

Campagne d'emplois 2023 - Recensement des besoins - Enseignants du 2nd degré

Emploi a publier

Composante profil d t Priorité
P . rofil du poste
Corps Discipline du poste ou Section CNU Uoindre la fiche de poste)
AEI - IS PRAG GESTION GESTION 4
PRAG ANGLAIS ANGLAIS
EEP PRAG anglais 3
EPISEN PRAG Mathématiques 1
Création suite
2d degré L8010 Economie et Gestion a la scission de
la FSEG
Création suite
2d degré L0422 Anglais a la scission de
la FSEG
2d degré L0422 Anglais 1
Biologie moléculaire,
PRAG Biochimie et Génie génétique Biotechnologie, Génie 1
génétique
PRAG Anglais Anglais 2
PRAG SVT Secteur B Biologie des organismes, 1
physiologie, écologie
PREC ECOLE INCLUSIVE
PRAG HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PRAG MATHEMATIQUES
PRAG MATHEMATIQUES
PRAG PHYSIQUE-CHIMIE
INSPE PRAG TECHNOLOGIE
PRAG TECHNOLOGIE
PRAG PHYSIQUE-CHIMIE
PRAG LETTRES MODERNES
TECHNOLOGIE ET
PRAG TECHNOLOGIE NUMERIQUE
PRAG MATHEMATIQUES

1sur2

30/09/2022
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Campagne d'emplois 2023 - Recensement des besoins - Enseignants du 2nd degré

Emploi a publier

Composante profil d t Priorité
I . rofil du poste
Corps Discipline du poste ou Section CNU Uoindre la fiche de poste)
2ND DEGRE ANGLAIS
2ND DEGRE PHYSIQUE/CHIMIE
2ND DEGRE ELECTROTECH/ENERGIE
Institut
Universitaire de GENIE ELECTRIQUE SCIENCES INDUS
Technologie de 2ND DEGRE DE L'INGENIEUR
Créteil-Vitry
2ND DEGRE MATHEMATIQUES
2ND DEGRE LETTRES MODERNES EXPRESSION
2ND DEGRE ANGLAIS
PRAG H8010 Economie et gestion Economie et Gestion 1
H0202 Lettres modernes L
PRAG H5112 Audiovisuel Lettres Modernes - Cinéma 1
H3000 - Génie Civil
H1411 - Sc ind de l'ingénieur option Génie civil, Construction
PRAG . . 1
architecture et construction Durable
H1416 - Sc ind de l'inaénieur ontion
H8036 - Eco-ges option comptabilité
PRAG et gestion Controble de gestion 1
H8010 - Economie et gestion
PRAG H8013 et H8037 Eco-gest option Négociation-Vente 1
commerce et vente
PRAG H1300 Mathématiques Mathématiques 2
PRAG HO0422 Anglais Anglais 1
PRAG H0202 Lettres modernes Expression communication 5
2nd degré Lettres Enselgnemenlt du Ft:angals 1
Langue Etrangére
. . Anglais: Langue,
2nd degré Anglais communication et traduction !
2nd degré Anglais Anglais : Iangue:, .t.radLljcnon, 1
culture et civilisation
LLSH
2nd degré Anglais Anglais LLCER 1
2nd degré Anglais Anglais : I.arl.gue., culture et >
civilisation
2nd degré Economie-Gestion G_e§t|on, mar.ketllng et 1
logistique appliqués au LEA
2nd degré Anglais Anglais 1
2nd degré EPS STAPS 1
2nd degré SES SES

2sur2
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Annexe 3

Campagne d'emplois 2023 - Concours Ouverts -

Enseignants du 2nd degré

Emploi a publier

Composante
Corps Discipline du poste ou Section CNU
AEl - IS PRAG / PRCE Economie et Gestion
PRAG / PRCE Economie et Gestion
PRAG / PRCE Anglais
PRAG / PRCE Anglais
PRAG / PRCE SVT :Biochimie et Génie génétique
PREC ECOLE INCLUSIVE
PRAG / PRCE HISTOIRE-GEOGRAPHIE
PRAG / PRCE MATHEMATIQUES
PRAG / PRCE TECHNOLOGIE
INSPE
PRAG / PRCE PHYSIQUE-CHIMIE
PRAG / PRCE Lettres modernes
PRAG / PRCE TECHNOLOGIE

PRAG / PRCE

MATHEMATIQUES

1sur2
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Annexe 3
Campagne d'emplois 2023 - Concours Ouverts -
Enseignants du 2nd degré

Emploi a publier
Composante
Corps Discipline du poste ou Section CNU
PREC ANGLAIS
PRAG / PRCE PHYSIQUE-CHIMIE
PRAG / PRCE Sciences m_dustr,lel_les, de Illngemerur
option génie électrique
Institut
Universitaire de Sciences industrielles de l'ingénierur
Technologie de PRAG / PRCE option génie électrique
Créteil-Vitry
PRAG / PRCE MATHEMATIQUES
PRAG / PRCE LETTRES MODERNES EXPRESSION
PRAG / PRCE ANGLAIS
PRAG / PRCE Economie et gestion
PRAG / PRCE Lettres modernes
PRAG / PRCE SC|e|_'1ces mdystrlelles de | ingénieur
option architecture et construction
PRAG / PRCE Eco-gest option comptabilité et gestion
PRAG / PRCE Eco-gest option commerce et vente
PRAG / PRCE Lettres
PRAG / PRCE Anglais
LLSH
PRAG / PRCE Anglais
PRAG / PRCE Anglais
PRAG / PRCE Anglais
PRAG / PRCE EPS
DRH-SPE 2-5ur2 30/09/2022






