E N
REPUBLIQUE

R UPEC | e DELIBERATION

Ll Connaissance - Action

Le Conseil d’Administration de I'Université réuni en formation pléniéve le 27 janvier 2023

UNIVERSITE PARIS-EST CRETEIL VAL DE-MARNE - UPEC—

DELIBERATION - CA-2023-FORMATION-53 Direction des Affaires Juridiques et Générales
. 0 3 FEV. 2023 Conseil et Commissions

RENPHERRESUTOIRELE e e i 61, Avenue du Général de Gaulle

Date de transmission : g rtV, g 94010 CRETEIL Cedex

Date de réception rectorat : @ 9 £ - Tel.: 01.45.17.10.31

APPROBATION DU RECTIFICATIF DES DONNEES OBLIGATOIRES
RELATIVES A LA CAMPAGNE MASTER 2023

VU le Code de I'éducation ;

VU la loi n°2016-1828 du 23 décembre 2016 portant adaptation du deuxiéme cycle de 'enseignement supérieur
francais au systéme Licence-Master-Doctorat ;

VU le décret n° 2018-642 du 20 juillet 2018 modifiant le décret n° 2016-672 du 25 mai 2016 relatif au dipléme
national de master ;

VU les statuts de I'Université Paris-Est Créteil Val-de-Marne (UPEC) approuvés par arrété du ministre de

I'éducation nationale en date du 14 novembre 1985, dans leur version issue des modifications approuvées
en Conseil d'administration du 5 juillet 2022 ;

VU la délibération du Conseil d’administration du 7 septembre 2022 par laqguelle Monsieur Jean-Luc Dubois-
Randé a été élu a la présidence de I'Université Paris-Est Créteil Val-de-Marne ;
vu I'avis de la commission de la formation et de la vie universitaire en date du 23 janvier 2023 portant sur

I'objet de la présente délibération.

Considérant qu”il appartient a I'établissement de déterminer, en application des dispositions susvisées,
les capacités d'accueil et les modalités de recrutement mises en ceuvre a I'égard des candidats a
I'admission dans les formations de premiére année du deuxiéme cycle figurant en annexe du décret visé
ci-dessus ;

Le Conseil d’administration de I’Université Paris-Est Créteil Val de Marne, aprés en avoir délibéré,
décide :

ARTICLE 1 :

D’'approuver le rectificatif des données obligatoires de la campagne master 2023 pour la FST, I'lEP et le
Droit sur le portail « Mon Master » (capacités d’accueil, critéres d'examen des dossiers, attendus...).

ARTICLE 2 :

La présente délibération sera transmise au Recteur Chancelier des Universités. Elle sera publiée

conformément aux dispositions relatives a la publication des actes a caractére réglementaire de
I'Université Paris-Est Créteil Val de Marne

DAJG/FH DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES ET GENERALES, neral
Tél +33(0)1 4517 10 31 conseilsetcommissions@u-pec.fr
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Fait a Créteil, le 27 janvier 2023

Le Vice-Président du Conseil d’Administration Le Président de I'Uniﬁrsité

Amjtcar-BE DINO

ADOPTEE A L'UNANIMITE DES 27
MEMBRES PRESENTS OU REPRESENTES

Modalités de recours : La présente délibération peut faire I'objet d’un recours pour exceés de pouvoir dans un délai de deux
mois & compter de sa publication de sa transmission au Recteur d’académie

DAJG/FH DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES ET GENERALES, 61, avenue du Géanéra
Téel. +33 (0)1 45 17 10 31 conseilsetcommissions@u-pec.fr



Données TMM faisant I'objet d'un vote — Campagne 2023 : DROIT - Rectificatif
PEC | &5 CAL, COL, attendus, CGEC, mode de i de recr et modalités de lid e

"~ Etablissement

" Capacitédaccueillimite-CAL  CapacitéOfferte ~ ATTENDUS 2023 (Compétences et connaissances attendues)  Critéres généraux dexamen des candidatures-CGEC  Modede compositiondela.
Mention A'ﬂ;“m\:(e ¢ Parcours-type. Fm,m":":";:;e 'w"le:'ll{m » Modalité(s) . au semestre 1 (M1) 2023 limite - COL 2023 Indiquer "idem" si identiques OU Saisir de nouveaux attendus IMPORTANT e v ‘\-"D“‘;"’;‘"" él
ormation ala rentrée ‘enseignemen o ite candidature
Sl < Incluant FI/FA/FC, étudiants internationaux  Places pour TMM2. IMPORTANT -5 300 caractares max par critére reerutement candidatur
(intitulé AOF ou voté - wodiier e nont o Capatits Flpar  FApar > 300 caractéres max par attendu Précisez les critéres généraux qui seront pris en considération pour Fexamen des candidatures, AT T GAaHE .
Shoix ultérieurement en CFVU) o te de Shoixliste  globale 1 ey FAPIr o rcours  parcours > Débuter le libellé de Fattendu par un verbe 3 Finfinitif Ces éléments déterminent le cadre général dans lequel la commission de recrutement sera ultérieurement dont fe responsable de Dosser etfou
roulante fante roulante arcours arcours " sreauts : " . P ;. » A 7 entretien
[établiccoment n P B via TV _via TV > préciser les préreauis en compétences et en connaissances pour accéder et réussir dans cette formation :_aualification. amenée 3 définir les modalités et critéres d’examen des candidatures recues et a proposer au chef ___farmatior
Mattriser | du droit privé. Un droit de matri
du droit privé : droit des obligations, droit des biens, droit civil en général, droit commercial.
Moyenne générale obtenue en L2 au moins égale 3 11/20.
Se passionner pour le droit de la propriété intellectuelle. Le droit de la propriété intellectuelle est passionnant. Pour Fétudier, il mérite donc que | 0Ye""® & e /:
Fon se passionne pour lui et que la motivation de le pratiquer a Favenir soit importante.
P Lo q pratiq s Moyenne générale obtenue au S5 au moins égale 4 12/20.
Parl tlal Jaise. Le droit e a propriété Intellectuelle appartient au droit aletaune de import
arler couramment Ia langue anglaise. Le droit de la propriété intellectuelle appartient au droit commercial et une trés grande importance | . . Jsteschofses - droft des biens, droft des contrats,
Droit de fapropriéte | Mention accessible au St oy 4 < de fat . drot de la responsabilté civile, DIP, etc. Charles Masson (MCF)
mumue""e P (M1) mais avec p: e euie Oui|UPEC Flexclusivement 18 18 0 15 0 s  DIP, ete. Christophe Caron (PR) Sarah Dossier
type auS1 et/ou au 3 oplal Avir un trés bon profil académique. L'étude du droit de ¢ lest P d'avoir un excellent o Dormont (MCF)
° Lettre de motivation parfaitement rédigée (i.. maitrise de la angue).
pour p étudier au ensuite aux besoins du milieu professionnel.
. Stage(s)
Sintéresser au droit de FUnion Le droit de de droit de Funion [ S12E<(S)
Cohérence des matiéres choisies en Licence avec le parcours PL.
Manifester un intérét pour s arts et pour Féconomie. L'étude du droit de
les arts(ittérature, cinéma, etc.) et/ou par Findustrie.
Avoir acquis d
. Choix des matiéres en Continuité du parcours d les
Droit e la bioéthique oui UpEC Fl exclusivement 2 0 20 0| Avoir choisi en d de la santé, le droit social ou de la sécurité sociale. P
Mention accessible au 51 semestres en premiére session.
avec parcours-type. Disposer du t pour suivre | ai Gérard Teboul - PR
8 " [ les d lid ten droit Equipe pédagogique
Droitdelasanté | exclusivement au S3 (M1 50 eten droitp duipe pedagoBiaue - | o cgier et entretien
d i les, de sécurité sociale, notamment Maud Baldovini - MCF
commun et parcours-type Etre particuliérement motivé pour se spécialiser en droit de la santé, la motivation ne doit pas étre « de circonstance ». oo pernord poulloude
enM2) N § - e 4 dei les d d
woir un e lasanté et, ans le
a globales supérieures 3 10/20.
Avoir savor-étre.
Droit du systéme de santé oui upEC Flexclusivement 2 o 20 o
Exigence au moins une mention “assez bien” dans le cursus L1-L2-L3
Menton accessibleaust [0 o ctionetde o o " cohérence des UE (relevés de notes L1-12- 13) Pr Olivier TOURNAFOND / Pr
Oroitde Fimmobiller|(M1) mais avec parcours 2791 4® 12 oui upeC Flexclusivement 35 35 o 30 [Sieioy e s et du droit adminisrat Simon GILBERT / MCF associé | Dossier
type auS1 et/ou au $3 P absence de redoublement Pierre MORELON
v
Moyenne générale aux deux semestres de L2 au moins égale 4 11,5/20 AUBUSINAVNES (PR) /[
Droit des contrats commerciaux oui| upec Flexclusivement 0 2 0 Frederic Bicheron (PR) / sarah | 0% ¢ ¥
Avoir choisi en tien avec le ]
g Moyenne générale au S5 de Licence au moins égale 3 12/20 Dormont (MCF)
général, droit des contrats
Mention accessible au S1
. Régime général de I
avec parcours-type. Avoir acquis un bon niveau d'anglais (équivalent B2/C1) et sseireral
Droit des affaires | exclusivement au §3 (M1 60 50 &
commun et parcours-type unou dans des 1 juristes
P VP b Qualité des stages effectués
enm2) - notaires, i
Niveau d'anglais Augustin AYNES (PR) /
Détenir un diplome de licence en droit privé ou un diplome jugé équivalent Dossier et entretien
Juriste daffaires oui| upec Flexclusivement 0 2 0 P P iplome juge: ¢q Frederic Bicheron (PR) / Sarah "
e " Dormont (MCF)
Maitriser | L1, 12 et L3 et en particulier le droit des obligati trat bl
aiiser s , L2 et L3 et en particulier e droit des obligations (contrat / responsabilité / o } vesenpremitre
régime de Fobligation)
session.
Maitriser la méthodologe tique et d taire d'arrét.
itriser la méthodologie du cas pratique et du commentaire d'arri | o § e drotpriv, Drecteur
notamment pour les UEL Paul Grosser
Mention accessible au S1 FLEC hors Maitriser Futilisation des bases de données juridiques Lo Sovhi sossier
Droit des assurances |(M1) mais avec parcours | Droit des assurances oui upec g 0 W 0 38 0 auipe pédagogiq
typeau Sl etfouaus3 contrat Pro) Maitiser la Fanalyse des normes ' UEL des del fes d d Louis Perdrix
P v supérieures 4 10/20. Olivier Litty
Fabrice Greau
Manifester de Fintérét et de le secteur ses méters. . ., abrice Grea
Reésultats en droit des obligations (contrat/ responsabilité civile / régime de Fobligation) : seront priviégiés les
Avoir une deFentreprise, de Fassurance, de la banque, de Ia protection sociale ou
dans une profession juridique (stage, CDD)
CFVU23/01/23
DEVE-SPOF 1
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abissement Capacité d'accueil limite - CAL " Capacité Offerte Compétences et connaissances attendues) ~ Crittresgénérauxdexamendescandidatures- CGEC — Mgde de composition de la
= Aur;neau‘v; dela G Ffulmim:nvou;:zn: recruteur (UPEC . Modalité(s) . au semestre 1 (M1) 2023 imite - COL 2023 Indiquer "idem" si identiques OU Saisir de nouveaux attendus IMPORTANT ) Mud:‘;th de
formation alarentrée ou partenaire, 'enseignement - candidature
CIET 2 Incluant FI/FA/FC, étudiants internationaux Places pour TMM2 IMPORTANT -> 300 caractéres max par critére TG el
chomie (intitulé AOF ou vote o e ndiquerienom Capacité f N Fipar  FApar - 300 caractéres max par attendu Précisez les critéres généraux qui seront pris en considération pour I'examen des candidatures. e et R
e Giteiemementen VL) P de dhrononge | Elobale M oo Po parcours parcours - Débuter le ibellé de Fattendu par un verbe a Finfinitif Ces éléments déterminent le cadre général dans lequel la commission de recrutement sera ultérieurement  dont e responsable de EEEGEn
éroulante é b éroulante ¢ arcours arcours P ; i oy g " 3 . entretien
Fitabliscompnt n B B uia TV -5 Préciser les préreauis en compétences et en connaissances pour accéder et réussir dans cette formation : aualification. amenée a définir les modalités et critéres d’examen des candidatures recues et a proposer au chef ___formatian - Nom ot nrénom
Lettre r intérét pour
Disposer de solides connaissances en droit (attestées par de trés bons résultats en premier cycle universitaire) I'apprentissage pour FA; intérét pour la recherche pour Fi)
Avoir une disposition posit é [ B et candidats devront avoir témoigné | Notes a la licence (S1-55) : trés bons résultats
d’un intérét ( non-rejet) pour e lors de leur formation au lycée.
Nombre d’années pour obtenir la licence (sauf cas particuliers)
. Avoir une curiosité pour la culture numérique et les questions d'innovation numérique
Mention accessible au S1 " “ ? " Type de Bac et mention 2 enseignants en droit, 2
(M1) mais avec parcours- [ Informatique et droit ouifupEC FA exclusivement 0 2 0 2|, X . . P nece . Dossier
aux i libertés et droit enseignants en informatique
type au S1et/ouauS3
Master obtenu ou en cours.
Maitriser 'anglas (au moins niveau B2)
Validation de MOOC et DU
Montrer un intérét fort pour I'alternance (concernant FA)
Expériences professionnelles et associatives
Montrer un intérét pour la recherche (concernant Fl)
P: avant L3 (DUT, Prépa,
Droit du numérique 2
Lettre [t intérét pour
I'apprentissage pour FA; intérét pour la recherche pour FI)
Disposer de solid par de trés b o ;
Notes a la licence (S1-S5) : trés bons résultats.
Avoir une disposition et candidats devront avoir témoigné
Graduate program Numérique, dun pour I lors d formation au lycée ; Nombre d’années pour obtenir la licence (sauf cas particuliers)
litique, droit Droit
Menton accessileau st |POIHEHS, creftmsureBrol Avoir une curiosité pour les questions d'innovation numérique Type de Bac et mention 2ECendrot;2ECen | oo b, le cas
(M1) mais avec parcours- Oui| UPEC Flexclusivement 3 0] 3 0] Lo a laue; vP informatique ; 2 EC en science éméa’;t"m'mn
type au S1et/ou au $3 olitique "
VP / Sous réserve validation CFVU aux [ libertés et droit ; Master obtenu ou en cours polita
23/01/23
Maitriser Panglais (au moins niveau B2) ; Validation de MOOC et DU
Avoir un pour la recherche Expériences professionnelles et associatives
P: avant L3 (DUT, Prépa, autres f ti
Laure Clément-Wilz
Droit européen des affaires | Oui upEC Flexclusivement 15 0 13 0 Stéphane de la Rosa Dossier
Arnaud de Nanteul
Laure Clément-Wilz
Systemes juridiques européens | Oui upEC Fl exclusivement 15 ol 13 ol Moyenne générale aux deux semestres de L2 droit au moins égale 3 11,5/20 Stéphane de la Rosa Dossier
Arnaud de Nanteuil
Moyenne générale au S5 de Licence au moins égale 3 12/20
Disposer de solid ais eten blic ou privé
tes obt , au 12/20
faire preuve d'un rét pour ti L ™ Wi
. aure Clément-Wilz
Mention accessible au S1 Relations économiques Qualité des stages effectués
a oui UPEC Fl exclusivement 15 0] 13 0] & Stéphane de la Rosa Dossier
avec parcours-type internationales avoir i siephane delo e
(M1 50 Capacité 3 suivre des cours en anglais. rnaud de Nanteul
commun et parcours-type droit
enM2) Une expérience de stage ou de formation 3 l'étranger est un plus
avoir une ouverture sur le droit de la concurrence
Systémes juridiques européens . o Laure Clément-Wilz .
avoir d suive | di Jais (M2) . Dossier et
Ecole universitaire de recherche N Stéphane de la Rosa 5
oui UPEC Fl exclusivement 8 0] 10 Pour EUR FRAPP I de mémoire Droit européen-FRAPP éventuellement
Francophonies Plurilinguismes Arnaud de Nanteuil entretien
Politique des langues FRAPP " . Yolaine Parisot
Intérét pour les langues et interdisciplinarité
Relati é i .

o Laure Clément-Wilz y
internationales Ecole Stéphane de la Rosa Dossier et
universitaire de recherche oui upEC Flexclusivement 8 o 10 0 P éventuellement

Arnaud de Nanteuil
Francophonies Plurilinguismes olaine Parisot entretien
Politique des langues FRAPP
Avoir atteint un excellent d dans tc [ [ le droit fiscal est un droit de superposition Alexandre Maitrot de la Motte
(Professeur des universités);
Maitriser la langue anglaise - une de droit alieu en anglais Fabrice Pezet (Maitre de
Mention accessible au S1 N démique des candidats; expé cohérence du conférences); Edouard Dossier et
Droit fiscal (M1) mais avec parcours Fiscalité appliquée Oui| UPEC Fl exclusivement 30 30 0 30 0| Disposer de capacités rédactionnelles confirmées N : g i financier et
parcours et motivation o
type au S1et/ouauS3 fiscal d'Aéroports de Paris - entretien
Avoir une trés bonne aptitude au raisonnement juridique Professeur Associé); Flora
Sicard (Manager - EY société
Etre capable de mobiliser une importante force de travail d'avocats).
Avoir un droit, wavail
Posséder de b droit de la famille, droit des biens, . .
e et " Etre titulaire d'une licence en droit 3 I'exlusion des licences professionnelles
" les matiére:
Mention accessible au S1 Absence de session de Juridique
. Aspirer  s’orienter vers le métier de notaire officier public ministériel, imposant de trés grandes exigences de précision et de rigueur Sabine MAZAUD LEVENEUR | Dossier et/ou
Droit notarial (M1) mais avec parcours | Droit notarial oui upeC Flexclusivement 21 2 o 2 oA ® P @ 8 P 8 Motivation pour le notariat mmm‘/
type au S1et/ou au 3 Engagement de stage
VP / parties en lutét que de chercher faire prévaloir Iintérét d’une personne contre une 828 N
Niveau des résultats de francais au bac
autre
Savoir écouter et reformuler juridiquement une demande ; trouver une solution et savoir expliquer
ses justifications
CFVU23/01/23

DEVE-SPOF

CA27/01/23



Données TMM faisant I'objet d'un vote — Campagne 2023 : DROIT - Rectificatif
ission de recr et modalités de lidature

PEC | e CAL, COL, attendus, CGEC, mode de i

" Etablissement "~ CSSSSCob g daccuell imite - CAL  CapactéOfferte  ATTENDUS 2023 (Compétences et connaissances attendues) Criteresgénérauxd'examen des candidatures-CGEC  (\iode de compositiondela.
Mention A"';"““"E dela Parcours-type “”;““"“:";:;9 recruteur (UPEC y Modalité(s) au semestre 1 (M1) 2023 limite - COL 2023 Indiquer "idem" si identiques OU Saisir de nouveaux attendus IMPORTANT e et '\-"Oﬂd"‘;f‘v de
ormation ala rentrée ire, ~denseignement o ite candidature
IR c Incluant FI/FA/FC, étudiants internationaux  Places pour TMM2 IMPORTANT > 300 caractéres max par critére m— candidatur
(intitlé AOF ou voté o ndigies e nom Capacits B o Flpar  FApar > 300 caractéres max par attendu Précisez les critéres généraux qui seront pris en considération pour Fexamen des candidatures. I D
P ultérieurement en CFVU) e de e globalem par P parcours  parcours -5 Débuter le libellé de Fattendu par un verbe 3 Finfinitif Ces éléments déterminent le cadre général dans lequel Ia commission de recrutement sera ultérieurement  dont fe responsable de
roulante éroulante roulante arcours arcours " sreauts : " . P . ieati 5 2
[établiccoment mention P B via TMM _via TVM > préciser les préreauis en comoétences et en connaissances pour accéder et réussir dans cette formation :_aualification. amenée 3 définir les modalités et critéres d'examen des candidatures recues et a proposer au chef __farmation : Nom et arénom
Maitriser s matieres fondamentales de droit pénal enseignées dans les trois niveaux de fa licence
Maftriser la mé 6 i , dissertation, . R . X .
Leniveau 15 droit pénal, droit privé, droit public),
. . . notes obtenues aux matieres de droit pénal suivies  ftre complémentaire.
Avoir le got pour a recherche juridiaue (maitrise des bases de données et logiciels juridiques). ” P
Mention accessible au 51 Claudia Ghica Lemarchand
Droit pénal et Pratique du droit pénal des I, FC (hors. . s Motivation,
» (M1) mais avec parcours a P oui| UpEC ¢ 3 2 o 2 0| Avoir e gott de fa réflexion juridique. ©R) dossier
sciences criminelles affaires contrat Pro) ane
type au S1 et/ou au s3 Bénédicte FRANCOIS (PR)
i projet professionnel,
Savoir développer un sens critique,
implication dans des activités assosciatives, etc
savoir analyser un texte juridique de source nationale ou supranationale P
Savoir comprendre, analyser et apprécier une deécision juridique.
Droit privé des personnes et des ouil urec 1, C (hors 2 o 2 o ‘ )
patrimoines. contrat Pro) Maitriser les matiéres fondamentales de droit priv.
Avoir e goit de a recherche juridique ;
Maitriser la méthodologie des exercices juridiques ;
Mention accessible au 51 Peterka Nathalie Dir.
type Ja personne ouilusec F1, C (hors. - o % o Avoirdéveloppé e sens critiaue; La sélection se fait  partir des notes obtenues en session 1 aux matiéres de droit privé, notamment aux matiéres Mention, PR), Godechot-
Droit privé exclusivementau S3 (M1 |yuinérable ot contrat Pro) 75 Une note minimale de 11/20 est requise en session 1 au S5 et 4 la L3 (moyenne générale obtenue en | Patris Sara (Co-dir. parcours. dossier
commun et parcours-type Savoir analyser un texte juridique. session 1 aux S5+56). La sélection se fat au mérite sur a base des notes obtenues en session 1. DANA, PR), Pelése Martine (Co
enM2) dir.parcours DANA, MCF)
2 pourles sujets liés 3 a protection d
Pour e M1 parcours Droit anglas et nord-américain
. Matriser les matiére: a notammentle étés ; Avoir développé | etla igueur juridique ;
Droit anglais et nord américain oui upec . FC thors 2 o 20 0| Disposer d'un excellent niveau anglais.
contrat Pro)
"Disposer d'une bonne connaissance transversale du droit public interne X
Carrieres juridiques et affares 1, C (hors Stéphana de la Rosa [PR)
i Oui| uPEC contrat o) 18] 18 0 15 0 |a pratique du droft public Pierre de Montalivet (PR) Dossier
publa simon Gilbert (PR)
Mattriser | droit publ dministratit
Complétude du dossier : CV dune précisément Fobtention du les
é f stages)
Falre preuve d'une grande rigueur dorganisation et d'une capacité 3 sulvre de nombreux enselgnements différents ges)
Mention accessible au 51 Lettre de motivation adressée au directeur du master
Disposer dexcellentes capacités d'expression écrite et d'une trés bonne maftrise du langage juridique Stéphane de a Rosa (PR)
avec parcours-type. Droit de la régulation et des 1, C (hors
Droit public des oui| upeC 18, 18 o 15 o Pierre de Montalivet (PR) Dossier
exclusivement au $3 (M1 | contrats publics contrat Pro) X " " Copies des relevés de notes et des diplomes
affaires Bénéficier d qualié, un stage Simon Gilbert (PR)
commun et parcours-type
enm2) . Adéquation du cursus suivi avec le profilde la formation
Disposer d'une certaine culture en sciences sociales (économie notamment)
. walité du parcours de I’ btenues, absence de admission en
Faire preuve d'un intérét pour la recherche en droit public Qualité du pa
stages réalsés, expériences extraprofessionnelles)
. Moyenne de IUE fondamentale en L2 et L3 supérieure 3 11,5 Stéphane de a Rosa (PR)
Droit public des activités I, FC (hors g
Droit p oui|upec ¢ 18, 18 ) 15 o Pierre de Montalvet (°R) Dossier
économiques contrat Pro) R
droit public Moyenne de IUE L2t 15 Simon Gilbert (PR)
des biens, contentieux européen
Matriser | concept 4 d notamment de procédure.
Maitriser parfaitement Iexpression écrite et orale de la langue frangaise et de la langue juridique, savoir faire preuve d'un esprit de rigueur et de
précision.
R Mention accessible au S1 . . s 1 i o . . s
Justice, proces, Droit des contentieux et de Maitriser de la méthodologie juridique : organisation des idées, Fordre de leur présentation, capacité 3 construire un plan. Cohérence du proj au regard des les matier antoine Bolze, Eric Mathias, | dossier et/ou
“ (M1) mais avec parcours | ") oui| upeC Flexclusivement 30 30 o 2 0
procédures Texécution professionnelles en milieu judiciaire et des objectifs Aline Tennebaum entretien
type au S1 et/ou au s3
Avoir une bonne matrise du droit positi.
Faire preuve d'un intérét pour le monde judiciaire et fa compré ses enjeux polit eté
tre capable de travailler en groupe et animer une association
Le candidat doit impérativement &t titulaire d'une licence 3 en droit.
Maitiser les matiéres fondamentales : ntroduction au droft, Les 3 années d'études doivent avoir eté validées au sein d'une université frangaise
Mention accessible au S1 PrLaurent GAMET Thibault | oo
Droit social (M1) mais avec parcours | Droit social oui| upeC o) 25, 5 0 2 0 Exre autonome : savoir ne pas se contenter des cours, suivre Factualité juridique et reles revues de droft social, Un examen particulier est porté sur les résultats : un redoublement ou une session de rattrapage peut étre un LAHALLE (MCF) et Norbert g
typeau Sl etfouaus3 obstacle 3 ntégration dans le master. Goutman (avocat)
Inscrire sa formation dans un projet professionnel réfléchi
Une attention particulire est portée sur les notes de drot civil et droit public de L1 et L2 ainsi que de droit social
chacun des 2 semestres de fa L3
Mention accessible au 51
avec parcours-type
Droitetfinance | exclusivement au 53 (M1 Non| upEC FAexclusivement Ne N Ne Ne Ne Ne N N NC
commun et parcours-type
enm2)
CFVU23/01/23
DEVE-SPOF 3
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Mention

iste der

JPEC st

Architecture de
1a formation

Parcourstype:

(inttulé AOF ou voté ultérieurement en CFVU)

Capacité d'accuell limite - CAL
au semestre 1 (M1) 2023

Incluant FY/FA/FC, étudiants in

Etudes en

Exablissement
Formation ouverte  recruteur (UPEC  Modalité(s) o
Alarentrée 2023 oupartenaire,  dienselgnement gy e sl

Indiquerle nom Capacité globale
Choi s de Choixliste ention

incluant FC,
redoublans.

Fipar
parcours

déroulonte  Iétablissement  déroulante

recruteur

Capacité Offerte
-coL2023

Places pour TMM2.
au semestre 1 (M1)

Fipar
FAparparcours  parcours
viaTMm

A par
parcours via
™M

Données TMM faisant ['objet d'un vote ~ Campagne 2023 :
CAL, COL, attendus, CGEC, commission de

ATTENDUS 2023 ( Compétences et connaissances attendues)
I fem" i dentiques OU Saisi d
IMPORTANT
> 300 caractéres max par attendu
> Débuter le liellé de Fattendu par un verbe & Finfinitif
> Préciser les prérequis en compétences et en connaissances pour accéder et ré
‘compétence ou connaissance dans un/plusieurs domaines/activités ;intérét pour un/plusi
‘gagement ; motivation ; profil académique ; savoi

ir dans cette formation : qualification,
e & savoir-étre

és ou encore les objectifs des forr

ieurs domaines/activités liés 4 1a formation ;

et modalités de candidature

Criteres généraux dexamen des candidatures - CGEC
ORTANT
00 caractéres max par critére
Précisez les critéres généraux ui seront pris en considération pour Fexamen des candidatures.
Ces éléments déterminent le cadre général dans lequel la commission de recrutement sera ul

N8 Une format
des

ourra pas invoquer n un élément qu'elle 'aura pas saisi

dans o platefor

me et qui

aura donc pas été pe

urement amenée a définir les modalités et critéres d'examen des
candidatures regues et 3 proposer au chef d'établissement les réponses 3 faire aux candidats pendant la phase d'admissi

Mode de composition de.

a
commission de
recrutement

Modalités de
candidature

A minima 3 enseignants dont
leresponsable de formation :

DEVESPOF

ometprénom sty Dossirtfou nrten
detné o cu o aue
e memtres
ngénieur Sont évalués
Adkction du s sun s ratr
Witer commnication enngues rngate e A Ml e bi ity
LR —— N enFangl ot n gt Meribesde e
o uree \ 0 » » » ossr et
FLFA FC Niveau dans les matiéres fondamentales pédagogique
Fave preune s e e Ctur des méis st de o Matnarce
i s ot decture sl
[ R———— Meribesde e
o uree \ o . o o New e cossor e
nucléaires (MMRIn) fLeAFe 2 @5 pédagogique
wentan
e sl |t e »
s tnu ’
efoususa one o
) . — dkautonducurss unvesamster
Mahrserba commuricaton en langLes Francalse et Angi Niveau des résultats en regard des différents dossiers dossier ET entretien
. ors Nveaus e rngt et en Args Werbres e Féqupe
st d rav ol ou upec R — e vl
precteurde piter 070 contrat o) ° * ° organiser Niveau dansfes materes fondamentales pédagogiaue vl
Faire preuve d'esprits critique et d'initiative Culture des meétiers du domai "
o o . Comportement en entretien
[ ——.
Ismetaion deaplunimesphse oui UPEC | Flexclusivement o o o o Ne(v2) Ne(w2) Responsable du parcours dosser
[ — uee I e v | we e e ne ne
b —
et
sceabiesust o—
s 3 e 1
e osposer .
s Mottt sitonn e e o it | nectsman N . . o, ‘ reponsais de maront soer
sénrlement en mécaniue des mileus cotns
SE—
e d frngas, e d fiiction
Scences G e Fenromenen 5 - ou wewe | e
mospres enures e s ()
7o TP RMR N ———
wentan
oot aurent
e | Wansemen e Ferommament e collcites o vpec urc | pmcustement sena e,
tye 3 39 o S o Karine Desboeuts dossier €T entretien
] exclusivement au - recrutement) (Karine Desboeufs@u-
ooy [scnces e Garede emuranment 5c8)- it
) ou [EEST Ep— ik
enM2) (MAPE)
Sconces i enonnemen 55 o wecore | e
yames squtque e gestion e s (5865)
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Données TMM faisant I'objet d'un vote - Campagne 2023 : FST - Rectificatif
CAL, COL, attendus, CGEC, commission de et modalités de candidature

JPEC | siis

Capacité d'accuell limite - CAL
Exbissement au semestre 1 (M1) 2023
Architecture de Formation ouverte  recruteur (UPEC  Modalté) o cluant FFA/FC. tudiants internatio diquer "idem” i def
Ta formation alarentrée2023  oupartenaire,  dlenselgnement Places pour TMM2.

6e)

Mode de composition de.

Modalités de

commission de candidature
recrutement

Capacité Offerte limite ATTENDUS 2023 ( Compétences et connaissances attendues)
TS U S R CHETE D Critéres généraux d'examen des candidatures - CGEC
Préress w pour a e quall " Ces éléments déterminent le cadre général dans lequel la commission de recrutement sera ultérieurement amenée a définir les modalités et critéres d’examen des

Mention

compétence ou connaissance dans un/plusieurs domaines/:

= candidatures resues et a proposer au chef d'établissement les réponses a fare aux candidats pendant la phase d'admis:
engagement ; motivation ; profil académique ; savoir-faire & savoir-étre * prop ® P ®
Aminima 3 enseignants dont

(intitulé AOF ou voté ultérieurement en CFVU)
Indiquer e nom Capacité globale

Choiste A Choixliste 1 mentior Fipar

Jante Pétoblissement  déroulante parcours

Flpar  FApar deécision un élément qu'elle n'aura pas saisi dans lo donc pas été porté &
pas détailer e programme, les débouchés, les particularités ou encore les objectifs des fo /
FAparparcours  parcours  parcours via a eoic -: L o Dossieretfou entretien
@ pas répéter les mentions de Licence conseillées
des membres

it um s pourles cominesde B i, d s et el regementation
Comntele assde 1 chie aniue s reponstiesde ot
[ R ——— ] e bt
| Analyse et Assurance Qualité (AAQ) oui uPEC FA exclusivement. o 20 o 20 v ullen L& °“"d' ;:F:;:’E © dossier ET entretien
i roessonmet e atendus dela omatin, comionderana
. gants
:
P
enon
scesileaust
Chimie (M2) mais avec | e e s bioactives (CMB) oui urec Flexclusivement 10
o e
Steiouansa tisr e,
\
. © . o
bobméresfoncionnes ¢ o urec fue 1 = : s e caeltmns bk s i
on d e du angat e P Wikl ard (vcU)
pos himie-biol . . Benjamin e Droumaguet possier
seiomnl s
[——————— use | Frecsnement 0 Catvarine e (5R)
ol
e e anteprnestsiod st o the upec Ne-w2
foar ad Managementof Enerpise ks - MMER
[R—— .
’ . E
Vertion
scesbleaust ; .
e 20T | atemstiues e ance s donnes
Mathématiques et type i exclusivemen . b 4 deformation, 2R) Raphatl ossier
applications. exclusivement au ueee Flesc t » * o ® ° w non francophones. Danchin (PR); Stéphane o
5 1 commun ) ) et e et . et
Connatrela théoiedeFinégration de et deLebestue s et st serontrsen ot
et s Tt e s o0 athatues e
Mathématiues et informatique- tion d'indépendance
géneiEnergtie e o e [ i
enton vt s i
o " o 1o |comar s v ondamentaus e hysque et cime et b stiie
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Energetique des batiments NoN [ 0 0 o o ol planier un projet évaluces tant dans e dossier erit que lors de Fentretien.
i
Comnatele savors fondamentau n physiue e chiie . N ;
Mention Les éléments suivants seront pris en compte: & “ ) LoE BESSAIS Pr
5 giniedes  |FCSDRAST . priia " . " Christine Cachet Vivir, Pr
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JIPEC

liste der

Architecture de
1a formation

Parcours-type

(inttulé AOF ou voté ultérieurement en CFVU)

Formation ouverte
alarentrée 2023

Capacité d'accuell limite - CAL
Etablissement au semestre 1 (M1) 2023
recruteur (UPEC  Modalité(s Y ey

Capacité Offerte limite
6y *
oupartenaire, drenseignement 7

Places pour TMM2.

fasiredubions: au semestre 1 (M1)

™M & 2)

(affichée sur

Fipar

Indiuerle nom
e FA par parcours  parcours.

Capacité globale
Choixliste M1 menti Fipar

parcours

par
parcours via

Pétablissement  déroulante incluant FC,

redoublans.

Données TMM faisant ['objet d'un vote ~ Campagne 2023 :
CAL, COL, attendus, CGEC, commission de et modalités de candidature

ATTENDUS 2023 ( Compétences et connaissances attendues)
I n"si identiques OU Saisir ttend
IMPORTANT
0 caractéres max par attendu
> Débuter le liellé de Fattendu par un verbe & Finfinitif
> Préciser les prérequis en compétences et en connaissances pour accéder et réussir dans cette formation : qualification,
‘compétence ou connaissance dans un/plusieurs domaines/activités ; Intérét pour un/plusieurs domaines/activités liés 4 1a formation ;

engagement ; motivation ; profil académique ; savoir-faire & savoir-2tre

s débo

fs des forr

Criteres généraux dexamen des candidatures - CGEC
IMPORTANT

> 300 caractéres max par critére

Précisez les critéres généraux ui seront pris en considération pour Fexamen des candidatures.

Ces éléments déterminent le cadre général dans lequel la commission de recrutement sera ultérieurement amenée a défi
candidatures regues et 3 proposer au chef d'établissement les réponses 3 faire aux candidats pendant la phase d'admission

i les modalités et crteres d'examen des

1 50 décision un élément qu'elle n‘oura pas saisi dans o plateforme et qui n'aura donc pas été porté d I

Mode de compost
a

recrutement

A minima 3 enseignants dont
leresponsable de formation :
Nom et prénom (s déja
désigné) ou au moins qualité
des membres

Modalités de
candidature

Dossier et/ou entretien

s s
[ros——————
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Mention

Choie ste dé

nt
Architecture de Formation ouverte  recruteur (UPEC
Ta formation alarentrée 2023 ou partenaire
Parcours-type:
(intitulé AOF ou voté ultérieurement en CFVU)
Indiquer e nom

retabissement
recruteur

Modalité(s)
denseignement

Choixliste
deéroulante

Capacité d'accuell limite - CAL

au semestre 1 (M1) 2023

ant FI/FA/FC, étudiants internationa

Capacité globale
M1 mentio

™M1 & 2)

Fipar
parcours

Capacité Offerte limite

Places pour TMM2.

ausemestre 1 (M1)

Fipar
FAparparcours  parcours
viaTMM

FApar
parcoursvia
™M

Données TMM faisant ['objet d'un vote ~ Campagne 2023 :

CAL, COL, attendus, CGEC,

commission de

ATTENDUS 2023 ( Compétences et connaissances attendues)

Indiquer ‘idem ues

ous

IMPORTANT
> 300 caractéres max par attendu
> Débuter le libellé de Fattendu par un verbe & Finfinitif
> Préciser les prérequis en compétences et en connaissances pour accéder et réussir dans cette formation : qualfication,

compétence ou connaissance dans un/plusieurs domaines/acti

tés ; intérét

e pas détailler le programme, les débouchés,les par

- Ne pas répé

eaux attendus

et modalités de candidature

pour un/plusieurs domaines/activités liés & la formation ;
engagement ; motivation ; profil académique ; savoir-faire & savoir-étre

Critéres généraux d'examen des candidatures - CGEC
IMPORTANT
> 300 caractéres max par critdre

Preécisez les critéres généraux qui seront pris en considération pour Fexamen des candidatures.

Ces éléments déterminent le cadre général dans lequel la commission de recrutement sera ultérieurement amenée 3 définir les modalités et critéres d'examen des

didatures regues et a proposer au chef d'établissement les réponses 2 faire aux candi

N8 Une formation ne por
ance des candidats

ats pendant Ia phase dadmission

dans la plateforme et qui n‘aura donc pas été porte

Mode de composition de.

commission de
recrutement

inima 3 enselgnants dont.

des membres

Modaltés de
candidature

Dossier et/ou entretien

DEVESPOF

} L pp———————
el & CV et la lettre de motivation, .
Logiies Sirs o upec ALEA 1 7 10 N it fonctionnel Lesrelevés de notes, Lmda MOKDAD PR B0 | et
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PEC

Mention

Architecture de la
formation

Choix liste déroulante.

Parcours-type

(intitulé AOF ou voté
ultérieurement en CFVU)

Modalité(s)
enseignement

Formation ouverte
4 la rentrée 2023

Choix liste

Choix liste déroulante
déroulante

CAL, COL, attendus, CGEC, mode de

Capacité d'accueillimite - CAL
au semestre 1 (M1) 2023
Incluant FI/FA/FC, étudiants
internationaux Etudes en France,
redoublants... (affichée sur TMM1 & 2)

Capa
globale M1
mention

Fl par
parcours.

FA par
parcours

Données TMM faisant I'objet d'un vote — Campagne 2023 :

Capacité Offerte limite - COL
2023

Places pour TMM2.
au semestre 1 (M1)

Fi par parcours
via TMM

de recr et

ATTENDUS 2023 ( Compétences et connaissances attendues)
Indiquer "idem" si identiques OU Saisir de nouveaux attendus
IMPORTANT
> 300 caractéres max par attendu
-> Débuter le libellé de Vattendu par un verbe  Finfinitif
> Préciser les prérequis en compétences et en connaissances pour accéder et réussir dans cette formation : qualification,
compétence ou connaissance dans un/plusieurs domaines/activités ; intérét pour un/plusieurs domaines/activités liés a la
formation ; engagement ; motivation ; profil académique ; savoir-faire & savoir-étre

- Ne pas détailler le programme, les débouchés, les particularités ou encore les objectifs des formations
- Ne pas répéter les mentions de Licence conseillées

Mode de composition de la

Critéres généraux d'examen des candidatures - CGEC commission de recrutement

IMPORTANT
-> 300 caractares max par critére
Précisez les critéres généraux qui seront pris en considération pour I'examen des candidatures.
Ces éléments déterminent le cadre général dans lequel la commission de recrutement sera
ultérieurement amenée & définir les modalités et critéres ’examen des candidatures regues et
proposer au chef d'établissement les réponses a faire aux candidats pendant Ia phase d‘admission

NB Une formation ne pourra pas invoquer pour justifier sa décision un élément qu’elle n’aura pas
saisi dans la plateforme et qui n’aura donc pas été porté & la connaissance des candidats

Aminima 3 enseignants dont le
responsable de formation : Nom et
prénom (i déja désigné) ou au moins
qualité des membres

IEP - Rectificatif

Modalités de
candidature

Dossier et/ou entretien

Disposer droit public, ou en gestion publique
Avoir une bonne culture administrative et développer un intérét pour Fadministration d'Etat et des collectivités terrtoriales | Le dossier devra démontrer un intéreét pour és publi un antérieur en
Administration publique et gestion . : Christine Houteer, Vincent de Briant,
? oui i, FA, FC| 15 5 13 droit public, en gestion ou etpar un ou pl en collectivités publiques. Dossier
des collectivités locales s s ‘. : L , Patrick Allal
Développer un projet professionnel en lien étroit avec ladministration publique Le dossier devra démontrer un trés bon niveau académique.
Etre doté d'une grande autonomie dans le travail personnel et d'une capacité & sinvestir efficacement dans le travail collectif
Mention accessible au
Administration $1(M1) mais avec m Disposer d'une etavoir dinte sein du corps des inspecteurs des
publique parcours-type au S1 finances publiques. X R y . ; -
. Le dossier devra démontrer un trés bon niveau académique ainsi qu'une forte motivation pour intégrer le corps |Jury mixte composé duniversitaires et
et/ouaus3 Carrigres des finances publiques oui Fl exclusivement 20 0 20 0 . Dossier et entretien
oa " 65 ore des inspecteurs des finances publiques. dinspecteurs des finances publiques
Etre doté d'une grande autonomie dans le travail personnel et d'une capacité  préparer efficacement le concours
dlinspecteur des finances publiques.
Disposer droit, en ou
Disposer d'une bonne térét pour I Fetat Le dossier devra démontrer un intérét pour audit interne des collectivités publiques par un parcours
Métiers de Faudit interne des P e publiaues par un p Christine Houteer, Vincent de Briant,
oui L FA, FC| 5 15 s 15 locales. universitaire antérieur en droit public, e gestion ou en science politique et par un ou plusieurs stages effectus Dossier
collectivités publiques. Patrick Allal
en collectivités publiques. Le dossier devra démontrer un trés bon niveau académique.
Etre doté d' etd Sfinvestir travail
llectif, projet enlien publique
Disposer d'une grande un pour litiques et
internationales
Disposer sciences h ¢
appétence pour Finterdisciplinarité
Mention accessible au PP P P
$1(M1) mais avec . . y Formation science politique, tsocial
Etudes européennes et Etude socio-politique de la Etre doté.e d'une grande autonomie dans le travail personnel et d'une capacité a s'investir efficacement dans un travail Emilie Frenkiel, Natalia Frozel-Barros,
parcours-type au 1 oui I, FA, FC| 20 15 5 2 Niveau C1 minimum en anglais, d Itique et du projet ouverture surle Dossier
internationales globalisation collectif , Raphaglle Parizet
et/ouaus3 monde et Finterdisciplinarité
pper un projet enlien du parcours
Avoir un trés bon niveau d‘anglais voire dans d'autres langues
Avoir déja une expérience & 'étranger (p . scolaire ou

SPOF-DEVE

CFVU 23/01/23
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PEC

Mention

te déroulante

Politiques Publiques

CAL, COL, attendus, CGEC, mode de

Capacité d'accueillimite - CAL
au semestre 1 (M1) 2023
Incluant FI/FA/FC, étudiants
internationaux Etudes en France,
redoublants... (affichée sur TMM1 & 2)

Formation ouverte
4 la rentrée 2023

Architecture de la
formation

Modalité(s)
enseignement

Parcours-type

(intitulé AOF ou voté
ultérieurement en CFVU)

Capaci
globale M1
mention

Choix liste
déroulante

Fl par
parcours.

FA par
parcours

Choix liste déroulante. Choix liste déroulante

Données TMM faisant I'objet d'un vote — Campagne 2023 :

ission de recr et

Capacité Offerte limite - COL
2023

ATTENDUS 2023 ( Compétences et connaissances attendues)

Indiquer "idem" si identiques OU Saisir de nouveaux attendus

IMPORTANT
> 300 caractéres max par attendu
-> Débuter le libellé de Vattendu par un verbe  Finfinitif
> Préciser les prérequis en compétences et en connaissances pour accéder et réussir dans cette formation : qualification,
compétence ou connaissance dans un/plusieurs domaines/activités ; intérét pour un/plusieurs domaines/activités I
formation ; engagement ; motivation ; profil académique ; savoir-faire & savoir-étre

Places pour TMM2.
au semestre 1 (M1)

- Ne pas détailler le programme, les débouchés, les particularités ou encore les objectifs des formations
- Ne pas répéter les mentions de Licence conseillées

FApar
parcours via
™M

Fi par parcours
jia TMM

sala

Critéres généraux d'examen des candidatures - CGEC
IMPORTANT
-> 300 caractéres max par critére
Précisez les critéres généraux qui seront pris en considération pour I'examen des candidatures.
Ces éléments déterminent le cadre général dans lequel la commission de recrutement sera
ultérieurement amenée & définir les modalités et critéres ’examen des candidatures regues et a
proposer au chef d'établissement les réponses 2 faire aux candidats pendant Ia phase d‘admission

NB Une formation ne pourra pas invoquer pour justifier sa décision un élément qu’elle n’aura pas
saisi dans la plateforme et qui n’aura donc pas été porté & la connaissance des candidats

Mode de composition de la
commission de recrutement

Aminima 3 enseignants dont le
responsable de formation : Nom et
prénom (i déja désigné) ou au moins
qualité des membres

IEP - Rectificatif

Modalités de
candidature

Dossier et/ou entretien

Disposer d'une haute n pour + polit
Disposer sciences tsociales et aussi .
Le dossier devra intéreét pour ! s actions présenter
Fabien Carri, Fabrice Hamelin, Yves de
Affaires publiques oui I, FA, FC 15 1 ., . , un projet phase U taire antérieur en Dossier
Etre doté d et aussi dune capacité & sinvestic travai Curraize
droit, économie sera apprecié. Le trés bon niveau académique.
collcti,
pper un projet enlien du parcours
Disposer d'une haute culture générale et développer un intérét marqué pour les questions sociétales et politiques
Disposer de connaissances acquises solides en sciences humaines et sociales et aussi en science politique.
Poltiques de santé et risques Etre doté d'une grande autonomie dans e traval personnel et aussi d'une capacité 3 nvestir effcacement dans un travail | X 4058ier devra démantrer un ntérét pour | ¢ o POUTIS | cabien Carr, Fabrice Hamelin, Yves de
@ q oui I, FA, FC| 15 3 s € ks P un antérieur 6 (LAS), économie d g Dossier
environnementaux collctif. U i ; Curraize
et sciences sociales sera apprecié. Le dossier devra démontrer un trés bon niveau académique.
Développer un projet professionnel en lien étroit avec le contenu du parcours
Avoir suivi une premiére inftation aux thématiques de la santé
Disposer d'une haute culture générale et développer un intérét marqué pour es questions sociétales et politiques mas aussi
o ¢ ) !
Disposer de connaissances acquises solides en sciences humaines et socials, en science politique et également un intérét et
¢ et ¢
. Le dossier devra démontrer un intérét pour Finformatiaue et un projet allant politiques publiques et njeux .
Transformation numerique et E > pour a projet allant polfiques publa i Fabien Carrié, Fabrice Hamelin, Yves de
oui I, FA, FC 15 1 i i} oae numériques. Un parcours universitare antérieur en science politque, économie, sciences sociales et Dossier
terrtoires Etre doté d'une grande autonomie dans le travail personnel et d'une capacité s investir efficacement dans un travail : o " " . Curraize
e numériques sera apprécie. Le dossier devra démontrer un trés bon niveau académique.
Développer un projet professionnel en lien étroit avec le contenu du parcours
Mention accessible au Avoir uivi une premiére inftation aux exigences et défis du numérique
S1(M1) mais avec
parcours-type au S1
etfouaus3 . ” s
/ Avoir une solide expérience d'élus en djoint, conseiller etc);
Le dossier devra témoigner élu ctd [ aux politiques
Pilotage ct évaluation des politiques #C exclusivement (hors avoirun projet surla éluct ubliques pilotées ; .
& on des politia oui ‘ 0 0 o proj v publiques pi Fabrice Hamelin, Yves Palau, Fabien Carrié | Dossier + entretien
publiques pour les élus contrat Pro) demandant fobtention d'un grade master ;
un premier parcours académique sera apprécié.
avoir une premire expérience d'élu et lenvie d'acquérirdes connaissances académiques utiles 3 réussie de son mandat
Disposer d'une haute culture générale et développer un intérét marqué pour les questions sociétales et politiques
Disposer de connaissances acquises solides en sciences humaines et sociales et aussi en science politique.
Graduate Program Ecole Socio- i . oae Le dossier devra démontrer un intérét pour | ¢ ot ourles
e Etre doté d'une grande autonomie dans le travail personnel et aussi d'une capacité a sinvestir efficacement dans un travail s o el Fabien Carrié, Fabrice Hamelin, Sylvie
Environnementale - Politiques de oui i exclusivement] 3 3 0 Un ant té (LAS), économie Dossier
) de recherche o : ; Thoron, Yves de Curraize
Santé et Risques Environnementaux et sciences sociales sera apprecié. Le dossier devra démontrer un trés bon niveau académique.
Développer un projet de recherche et notamment doctoral en lien étroit avec le contenu du parcours
Avoir suivi une premiére inftation aux thématiques de la santé
1) Disp (attestées par de premier cycle
2) avoir une disposition Lettre de i b
dun ‘un non rejet) pour | orsd au|[recherche)
Graduate program Numérique, L jet) p )
ycée; Notes i a cence en science politique (S1-55)  trés bons résultats
politique, droit majeure Science !
Nombre d'années pour obtenir I icence (sauf cas particuliers)
politique . 2ECen droit; 2 EC en informatique ; 2 EC | Dossier, puis le cas
oui Flexclusivement 3 3 0[3) avoir une curiosité pour s questions d'innovation numériques ; Type de Bac et mention
en science politique échéant, entretien
Master obtenu ou en cours
Sous réserve validation CFVU
23/01/23 étre tien avec le numérique ; Validation de MOOC et DU
Expériences professionnelles et associatves
5) Maitiser Fanglis (au moins niveau 82) Parcours non classique avant L3 (DUT, Prépa, autres formations)”
6)avoirun pour la recherhce

SPOF-DEVE

CFVU 23/01/23

CA27/01/23



PEC

Choix liste déroulante

Architecture de la
formation

Choix liste déroulante.

Parcours-type

(intitulé AOF ou voté
ultérieurement en CFVU)

Formation ouverte
4 la rentrée 2023

Choix liste
déroulante

Modalité(s)
enseignement

Choix liste déroulante

CAL, COL, attendus, CGEC, mode de i

Capacité d'accuelllimite - CAL
au semestre 1 (M1) 2023
Incluant FI/FA/FC, étudiants
internationaux Etudes en France,
redoublants... (affichée sur TMM1 & 2)

Capacité
globale M1
mention

Flpar FA par
parcours. parcours

Données TMM faisant I'objet d'un vote — Campagne 2023 :

Capacité Offerte limite - COL
Places pour TMM2 ATTENDUS 2023 ( Compétences et connaissances attendues)

au semestre 1 (M1) IMPORTANT

> 300 caractéres max par attendu

- Débuter le libellé de Fattendu par un verbe  Finfinitif

de recr et

Indiquer "idem" si identiques OU Saisir de nouveaux attendus

- Préciser les prérequis en compétences et en connaissances pour accéder et réussir dans cette formation : qualification,

compétence ou connaissance dans un/plusieurs domaines/activités ; intérét pour un/plusieurs domaines/activités |
formation ; engagement ; motivation ; profil académique ; savoir-faire & savoir-étre

- Ne pas détailler le programme, les débouchés, les particularités ou encore les objectifs des formations

- Ne pas répéter les mentions de Licence conseillées

Fi par parcours

viaTmm | Parcoursvia

sala

Critéres généraux d'examen des candidatures - CGEC

IMPORTANT

-> 300 caractéres max par critére

Précisez les critéres généraux qui seront pris en considération pour 'examen des candidatures.

Ces éléments déterminent le cadre général dans lequel la commission de recrutement sera

ultérieurement amenée a définir les modalités et critéres d’examen des candidatures regues et a

proposer au chef d'établissement les réponses a faire aux candidats pendant Ia phase d’adh

NB Une formation ne pourra pas invoquer pour justifier sa décision un élément qu’elle n’aura pas

saisi dans la plateforme et qui n’aura donc pas été porté & la connaissance des candidats

Mode de composition de la
commission de recrutement

A minima 3 enseignants dont le
responsable de formation : Nom et
‘prénom (si déjd désigné) ou au moins
qualité des membres

IEP - Rectificatif

Modalités de
candidature

Dossier et/ou entretien

Faire preuve d'une bonne adaptabilité quelle que soit la discipline antérieure, pour pouvoir suivre ce parcours
pluridisciplinaire.
La formation est ouverte & é é de . La qualité de leur cursus antérieur,
quelque soit la discipline, est considérée comme une garantie quand a leur adaptabilité, nécessaire pour suivre ce parcours.
pluridisciplinaire.
Disposer de qualités rédactionnelles
Le dossier devra démontrer un intérét pour les questions environnementales en lien avec la société. Un
Transformations socio- . - ) : Sylvie Thoron, Fabrice Hamelin, Natalia
oui 1, FA, FC| 15 s 1 5| Disposer d'une capacité d'analyse et de rigueur antérieur , économie et i en sciences Dossier
environnementales. 5 P N N Frozel-Barros
exactes ou expérimentales sera apprécié. Le dossier devra démontrer un trés bon niveau académique.
Etre apte au travail en group )ans le cadre de plusieurs cours les étudiantes et étudiants ont a travailler en groupe pour
résoudre des problémes et réaliser des projets collectifs.
Faire preuve d’un intérét pour les enjeux sociaux et environnementaux
Faire preuve d’un intérét pour I de ' Sile du de '
ne nécessite pas de prérequis dans ces disciplines, I'investissement demandé nécessite que I'étudiant soit curieux et
intéressé.
Mention accessible au
51 (M1) mais avec s
parcours-type au S
et/ouauss Faire preuve d'une bonne adaptabilité quelle que soit la discipline antérieure, pour pouvoir suivre ce parcours
pluridisciplinaire de recherche
La formation est ouverte & é é de . La qualité de leur cursus antérieur,
quelque soit la discipline, est considérée comme une garantie quand a leur adaptabilité, nécessaire pour suivre ce parcours.
pluridisciplinaire et s'engager dans une démarche de recherche
Disposer de qualités rédactionnelles
Science politique Graduate Program Ecole Socio- s éré ste
. - Le dossier devra démontrer un intérét pour les questions environnementales en lien avec la société. Un
Environnementale — Disposer d’une capacité d’analyse et de rigueur N . Sylvie Thoron, Fabrice Hamelin, Natalia
oui Fl exclusivement | 3 3 antérieur , économie et le en sciences. Dossier
Transformations socio- 5 P N N Frozel-Barros
& a N exactes ou expérimentales sera apprécié. Le dossier devra démontrer un trés bon niveau académique.
environnementales Etre apte au travail en groupe : Dans le cadre de plusieurs cours les étudiantes et étudiants ont a travailler en groupe pour
résoudre des problémes et réaliser des projets collectifs.
Faire preuve d’un intérét pour les enjeux sociaux et environnementaux et pour 'engagement dans une démarche de
recherche, potentiellement au niveau doctoral.
Faire preuve d’un intérét pour I de ' Sile du de '
ne nécessite pas de prérequis dans ces disciplines, I'investissement demandé nécessite que I'étudiant soit curieux et
intéressé.
Disposer d’une haute n pour I it
PARIZET Raphaélle, Maitresse de
Disposer les, humaines en fonction du cursus préalable (sciences "
conférences en science politique, co-
humaines, politiques et sociales ou paramédicales)
responsable du master science politiue,
. co-responsable du parcours Action
Mention accessible au Faire preuve d'un intérét certain pour le secteur de la solidarité illustré par une premiére expérience lien avec les politiques ; humanitaire internationale, directrice
$1(M1) mais avec universitaires en particulier les matiéres relatives au domaine des sciences humaines sociales et politiques ; " atre I . . ;
(M1) Action humanitaire internationale oui FI, FA, FC 20 15 5 13 5 P o politiq adjointe de 1EP; JACOMIN Christophe, | Dossier
parcours-type au S1 Disposer de compétences linguistiques (Niveau B2) Engagements et implications antérieures dans des actions de solidarité en France ou a international (sous Maitre de conférences associé, co.
et/ouaus3 contrat ou bénévolat) ; P travail ou P ‘milieu multiculturel "
Etre mobilisé.e par d etdiposer d'un responsable du parcours Action
P P humanitaire internationale; PALAU Yves,
intérét aux approches participatives et multi-acteur.trice.s
Professeur de science politique,
Administrateur provisoire de I1EP
Etre doté d' etaussi d' p: Sinvestir travail e
collectf pper un projet enlien du parcours
CFVU23/01/23
SPOF-DEVE 3

CA27/01/23
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Rectificatifs des données Master 1 - Droit

2022

Droit de la santé

Droit de la santé

Droit des affaires

Droit des assurances

Droit du numérique

Droit du numérique

Droit social

Droit de la bioéthique

Droit du systeme de
santé

Juriste d'affaires

Droit des assurances

Informatique et droit

Graduate program
Numérique, politique,
droit majeure Droit

Droit social

Dossier et/ou entretien

Dossier et/ou entretien

Capacité offerte limite -
COL=25FI & 25FA

Capacité d’accueil limite -
CAL& COL=20FI & 25 FA

FI - FA - FC

Graduate program
Numérique, Politique,
Droit

FI - FA

CAL=22 Fl|
COL=25FA

-

]
ier 2023

Dossier et entretien

Dossier et entretien

Pas de FA

-COL=25FI

Pas de FA

-CAL=40FI
-COL=38

FA exclusivement

Graduate program
Numérique, politique,
droit majeure Droit

Fl uniquement (FA en M2)
CAL=25FI
COL=22FlI

Adoptés a I'unanimité en CFVU du 23 janvier 2023 |

UNIVERSITE
PARIS-EST CRETEIL
VAL DE MARNE

Connaissance -Action

CA 27/01/2023



Rectificatifs des données Master 1 - IEP de Fontainebleau

2022

Administration Métiers de l'audit interne Le libellé du parcours- Métiers de l'audit interne
publique des collectivités type n‘apparaissait pas  des collectivités publiques
publiques sur la version de la
CFVU du 05/12/22
Politiques Publiqgues Graduate program Le projet de parcours- Mention Politiques
Numeérique, politique, type apparaissait sous la Publiques
droit majeure Science mention Science
politique™ politique

| Adoptés a I’'unanimité en CFVU du 23 janvier 2023

*Sous réserve de validation CFVU
UNIVERSITE
PARIS-EST CRETEIL 2 7/0] /2 023 3

VAL DE MARNE CA

Jrec

Connaissance -Action




Rectificatifs des données Master 1 - Sciences et Technologie

I
Parcours-type Données décembre Données janvier
2022 2023
Génie Industriel  Maintenance Parcours-type accessible Parcours-type accessible
et maitrise des risques  au S1 :: Attendus & au S3 : suppression des
industriels Criteres généraux attendus
nucléaires (MMRIn) d'examen des & des CGEC

candidatures (CGEC)

Génie Industriel  Instrumentation de la Parcours-type accessible Parcours-type accessible
pollution atmosphériqu au S1 : Attendus & CGEC au S3 : suppression des
e (IPA) attendus
& des CGEC

Adoptés a 'unanimité en CFVU du 23 janvier 2023

UNIVERSITE

PARIS-EST CRETEIL CA 27/01/2023 4

VAL DE MARNE

Jrec

Connaissance -Action




Rectificatifs des données Master 1 - Sciences et Technologie /

m Données décembre 2022 | Données janvier 2023

Chimie des molécules bioactives La COL n’était pas spécifiée par COL Fl =
(CMB) parcours-type (cellules fusinées

avec une COL de 30 pourles 3 COLFI=10
parcours — Fl uniquement)

Physico-chimie moléculaire et COLFI=10
applications (PCMA)

Polymeres fonctionnels (PF)

Chimie

% . o CAL FI = 32

&  Systemes distribués et CAL FA = 10

E technologies de la data science | o5 coL & la CAL FI n’étaient pas COLFI=15

§ (STDS) spécifiées par parcours-type COLFA=10

B (cellules fusinées avec, pourles  CAL globale de

9 _ o 3 parcours, une CAL de 30 et la mention CALFI=18

§ Signaux et Images en Médecine une COL de 25) passe de 60 3 CALFA=10
~  (SIM) COLFI=6

o 63

© Les COL & la CAL FA COLFA=10

:5 Intelligence Artificielle, Science w

S . . accessible au

o des données et Systemes cyber- s3

o hysi IA2S - .

@) P ySIqueS( ) uniguement

UNIVERSITE

PARIS-EST CRETEIL CA 27/01/2023 5

VAL DE MARNE

PEC

Connaissance -Action
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