ANNEXE 1
RELEVE DE DECISIONS DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION DU 28
SEPTEMBRE 2012
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CAMPAGNE EMPLOI BIATSS 2013

Propositions de création

Services ou composantes Corps de type de Ordre de  proposition
demandeurs Emploi demandé I'emplol demande 2omalnes priorité  de classement
Direction de la recherche et de |a . . . ~ >
1 talorisation Chargé du montage et de la gestion de projets IGE Creation Recherche A [}
] ([I))lgeF;non U Gestionnaire masse salariale TECH Création Pilotage A (4]
3 Médecine Chargeé de la coordination des formatlons paramédicales IGE Création Formation A 0
Direction de | h . : . are
4 rec. °'T ellairgghegaheletideila Chargé du montage et de la gestion des contrats européen IGE Création Recherche A 1
valorisation
% Dlrectlon_ da:tarechsrshs atde.la Assistant au montage et gestion des projets ASl Création Recherche A 2
valorisation
B .Admlnlsltratlon erechanges Adjoint responsable administratif au pilotage RH/Finances A5l Création Finances A i
internationaux (AEl)
7 IUT de Créteil/Vitry Ingénieur en informatique L Créatlon Recherche A 4
Service commun de la
8 documentation (SCD) Responsable de bibliothéque sur le site de Sénart A Création Documentation A 5
Lettres, fangues et sciences . . L > i .
- A &
g humaines / FSEG Technicien informatique et multi média TECH Création Pilotage/ DSI Fl
Service commun d'éducation
1 Z:;:;\ir;?(;és:;;artenarlats Chargé de développement IGE Creation Formation A [
" Sciences et technologie Technicien BAP C mise en serwce. entretien plateau technlque TECH GReStion Bt i " 4
de physique
Service commun de la
12 documentation (SCD) Responsable administratif et financier du SCD IGE Création Documentation A -]
13 Meédecine Assistant de direction IMRB TECH Création Recherche Y 10
14 OSU EFFLUVE Assistant Ingénieur en fabrication mécanique ASI Créatlon Recherche A I
15 IUT Sénart / Fontainebleau Secrétariat pédagogique de l'observatoire (OUIEP) ADTRF Création Formatiomn i 2
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CAMPAGNE EMPLOI BIATSS 2013

Propositions de création

Services ou composantes Corps de type de Ordre de  proposition
demandeurs Eeloidepiande I'emplo} demande Demaltes priorité  de classement
16 Direction du développement Chargé d'étude appui aux projets transversaux et a la stratégie WGE Creatlon développement B
17 Dlrec.tlon de la recherche et de la Chargé des partenariats industriels et des relations avec la WGE Création Recharche "
valorisation SATT
18 Plrggtlon dejlarecherche et dela Asslstant du service TECH Création Recherche "
valorisation
19 Dnrf:ctlon du patilmoine N Adjoint a la coordinatrice loglstique A% Création Patrimoine (]
maintenance immobiliére
20 raft Chargé de communicatlon As Création Communication ]
21 IUT de Créteil/Vitry Secrétariat LISSI/ Gestion des doctorants TECH Création Recherche ]
22 Letires, langues et sclances Assistant équipe de recherche TECH Création Recherche [
humaines
23 Sclgnces de I'édycation, sciences Charge de communication AS| Création Communication B
sociales (SESS)
4 SCIE‘I\CeS dejIteducaipnaiseignes Gestionnaire de scolarité TECH Création Feermatian ]
sociales (SESS)
25 Sciences et technologie IGE Biochimie structurale labo CREET IGE? TECH? Création Recherche B
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ANNEXE 2

RELEVE DE DECISIONS DU CONSEIL

D'ADMINISTRATION DU 28

Propositions de repyramidage - ouverture concours
(classement par ordre alphabétique)

SEPTEMBRE 2012

Services ou Corps de ropositlon de
composantes Emploi demandé A P Nb Domalnes prop
d I'emploi classement
emandeurs
[ erectlpn des, Serrlces Gestionnaire marché pour le péle achat TECH 1 |Pilotage A
Financiers
3 D}rectlf)n des Services |Assistant en gestion financiére pdles budget ASI 1 IFinances a
Financiers composantes et contrats de recherche
3 Piragtiontlgs . Gestionnaire RH {résorption précarité) C 2 |Ressources Humaines A
Ressources Humaines
4 |[pROIT RAC Adjoint IGE 1 |Pilotage ASRAG
sinon HC
5 IPr;erIStut durbaniimg,dg Responsable scolarité correspondant APOGEE ASI 1 |Formation/Scolarité A
G il Se.nart Responsable vie étudiante TECH 2 |Formation )
Fontainebleau
7 T Sefnart Adjointe responsable financier TECH 2 |Finances A
Fontainebleau
8 lUFM IGE Ch:lalrge dar.nmatlon et d'ingénierie en IGE 1 IFormation A
formation continue
9 |IUFM ASl interne - Assistant en gestion administrative ASI 1 Formation/Scolarité A
10 [IUFM Technicien externe - Gestion administrative TECH 1 ]Pilotage .
11 [IUFM Technicien interne - Gestion administrative TECH 1 |Pilotage A
12 [IuT Créteil Vitry Assistant service partenariat entreprises TECH 1 |Formation A
correspondante BAIP
13 |IUT Créteil Vitry Responsable du service du personnel de I'lUT ASt 1 |Ressources Humaines A
SETTIS Encadrement du service technique du e s
14 HUT Créteil Vitry d@paltamant raseniix eiglacom ASI 1 |Patrimoine / logistique A
15 Lettre.s et sciences Resp'o_nsa'ble du service logistique et ASI 1 Toarimatne/loglstiaus A
humaines planification
16 Lettre.s Etsciencey Gestionnaire ressources humaines TECH 1 ]Ressources Humaines A
humaines
17 Lettre.s elsciences Secrétaire pédagogique LEA Sénart TECH 1 |Formation A
humaines
18 Let(re‘s et sclancas Responsable administratif de la composante IGE 1 [Pilotage A,
humaines
19 |Médecine Assistant en gestion administrative ASI 1 |Pilotage A
20 |Médecine Aménagement intérieur TECH 1 |Patrimoine A
21 [Médecine ingénieur de recherche biologie IGR 1 |Biologie A
22 |Patrimoine Opérateur Logistique ADTRF 2 |Patrimoine/logistique A
23 |Patrimoine Responsable logistique UPEC Tous site IGE 1 |Patrimoine/logistique A
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CAMPAGNE EMPLOI BIATSS 2013

Propositions de repyramidage - ouverture concours
(classement par ordre alphabétique)

Services ou Corps de roposition de
composantes Emploi demandé I P lof Nb Domaines pclsssement
demandeurs emp

24 |FSEG Gestionnaires TECH 1 [formation A

25 |Sciences techno IGE technique d'analyse chimique IGE 1 |Recherche A

26 [IUT Créteil Vitry Secretar@t t;lu c!eparternent technlque.s ds TECH 1 |formation B
commercialisation assistante apprentissage

27 |IUT Créteil Vitry Assistant de communication TECH 1 |Communication B

28 Lettre's ghsciencas Responsable du service scolarité et examens ASI 1 Formation/Scolarité B

humaines

29 |patrimoine Gestion admlnllstratlve et financiére secteur TECH 1 IFinances B
travaux et maintenance

30 [Médecine Animalier ADTRF 1 |JRecherche B

31 |Médecine Technicien biologiste TECH 1 |Recherche B

32 |[FSEG Gestionnaire TECH 1 |Formation B

33 [Sciences et technologie |Gestion plateforme équipe IBIOS IGE 1 |Recherche B
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RELEVE DE DECISIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 28 SEPTEMBRE 2012

ANNEXE 3

Demandes de publications
Campagne 2013 des Enseignants-Chercheurs

Origine de la

Composantes Emplols a publler | discipline ou du Profils Laboratolre Motif de la vacance | Article §.0.
corps
.U.T Sénart-Fontainebleau 62 MCF 1112 Energétique, génie des procédés CERTLS Reiraite CLAR
1.U.T Sénart-Fontainebleau 16/70 MCF 1242 ] Psychosociologie CIECEFT -REV Retraite i1
1.U.T Sénart-Fontainebleau 05 MCF GDE 2013 2nd degre Sciences économique LARGOTEC FLA
LULT Sdnart-Fanrainetdean ¥ BMCF GIE 2013 2nd degré Informatique Ll 261"
LU.T Sénart-Fontalnebleau 70 MCF GDE 2013 2nd degré Enfance en danger : dispositifs et prévention CHRCEFT 2Bk
UFR de Droit OF MCF 0TS Droit Public Interne et Drolt européen SDIE Muitatian 261"
UFR de Droit 02 MCF 1134 Drolt Public Interne SEIE Fromotion 2B-F17
UFR de Droit 02 MCF D295 DOrair Puhbic ngermo SOAE Framatian 26k
UFR de Droit 1 PR 08509 Droit privé DR Retraie 51-58-1"
UFR de Droit i PR 0762 Drolt Privé Cibhe Mugatian 51-58-1°
UFR de Droit 02 PR TRANSF* 11 MCF 1075 Drolt européen SDiE Mutatian 2811
UERidg S:[IedneceGseSEtclc;rr\]omiques D5 MCF D605 Finance, Intermédiation financiére ERUIHNTE Retraite 26017
UFR de Sciences Economiaues | s mcr 0912 Economie appllquée, Economie Internationale | ERUDITE Mdan 26401
URRYde S::e::;seftclz:omlques 26 MCF GDE 200 3 2nd degré Probabilités-statistiques, analyse appliquée LamMa £ 26-1-1
UFRYde S:‘ie:ch:s'flcl(;:omiques D6 MLCF 0607 Management stratégique IRG Framatian -1
URRYde S:.Iie::iseftclg:omiques 6 MCF GDE 201 % 2nd degré Gestion des ressources humaines IRG . Ha--1
UFR de Sciences Economiques 0% FR BanTF Macroéconom'{e. mod{elisatlon. politique ERUIDITE fEeiraits S8 1"
oi do Gestion économique
UFR de Sclences “conomiques | 26 PR 0ad8 Probabilités-statlstiques LAMA Resraily 461
vr de S::‘:‘:EZE;‘;TIQ"“QUQS 06 PR On3E Concours agré;::lgs IF:lrthrILe (2013-2014) L Butating 3.2
UHeEer eLiahlanpL esiet 0% MCF 1367 07 Littérature francaise du XVille au XXe us Rutraite 2611
l';i?e:;te:;;s;ii:g(%i:g; 71 MCF DE1F 16 Géographie, préparation au concours LAB'URBA REntralte PR
UFRge Letres. Langues et | o mcknzss Economie Internationale ERUDITE #istation 2641
léi:i:iel;e:![\:(::;i:aer;g(ucel\:g)t 231 MCF DB26 Géomarketing, outil automatisés d'analyse, SIG LAB'URBA Foiwraite 2611
UFRsc:Tel;i::e;;.:_::gz:s et 21 PR D259 07 Hisgalre médidualo CRHEC Mutation a6-1"
‘;i':e:E;ﬂ::f:;.i’;g(g;g)‘ 21 PR 1194 Géographle physique et environnement LGP fuotralte e
URR de Lettres. Langues et FECRETD ge::;t:r:::)uhrcfnce‘:n(?(;[;?;flzi?eén(:zss:)é?;:s): IMAGER Hetraite a1
3 tnrarcidrraling
‘;E:‘e::ete:l::éihzg‘-’(‘éegCe)‘ 21 PR 0272 Géographie sociale LABURES Mutatian b1
UFR .de Lettres, Langues et 27 PR D2EY Histoire contemporallng, histoire culturelle et ENHEC - 451
Sciences Humammesy religieuse
URRydg;Liettnestikanguessgt oF PR CDE 20113 Enseignants Langue frangaise et analyse du discours CEMTEL ah-1
Sciences Humames chercheur
UFR de Sciences 16 MLCF 892 7 Ecopédologie L8 Fraanation 2iei-1

DRH-Service des personnels enseignants
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RELEVE DE DECISIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 28 SEPTEMBRE 2012

ANNEXE 3

Demandes de publications
Campagne 2013 des Enseignants-Chercheurs

Orlgine de la

Composantes Emplols a publier | disclpline ou du Proflls Laboratolre Motlf de la vacance | Article J.O.
corps
UFR de Sciences 27 MCF V228 Model-checking quantitatif et qualité de service LALL Muthtion 451"
dans les systémes complexes
UFR de Sciences 50 PR 0266 Modélisation et simulation multi-échelle en MEME fetralie FRT
blomécanique
UFR de Sciences 30-31-37 PR.OZA0 €2 Spectroscopie moléculaire expérimentale pour LESA Hetenlte 46-1°
la télédétection
UFR de Sclences 35 PR 0451 12 Chimie des milleux aquatiques anthropisés LEESL Reiraite 461"
UFR de Sciences 76 PR COE 2013 Enseignant- Analyse num?rlque, modéllsatjon et r-nethodes LAMA i FTL
chercheur mathématiques pour l'imagerie
UFR de Sclences 13 PR DIAA Interface p?lymére réactives fcnct!onnelles \CMPE Rasraite A61°
appliquées aux sclences analytiques
UFR de S.ES.S STAPS 7l WCF 0724 éducation et la formation hors du temps | ey aw Mutatinn 2641
UFR de S.E.S.S S.T.APS T MCF 1125 Formation d'adultes et formation de formateurs| CIRCEFT -REV Promatian 26--1
Uk de SESS S T.APS 19 BCF bidda Transformations des pratiques éducatives et | cincher #ew |  Ditachament 2641
IUT de Créteil-Vitry G4 MCF 0593 53 Biochimie et pharmacologie IMEH iy 2611
IUT de Créteil-Vitry 3 MOF OGR02 i Electronique LIsS1 Retrain 2641
P 24 MCE (790 Environnemen’t/ ViIIe‘ durable/ Equilibre LAEUREA Poniiibiin 2641
écologiques
IR 24 PR 403 Urbanisme/ aménagement/ environnement LASTIRAA Fetrass a1’
e PRI Urbanisme/ mobilités/ transport LAEUHRRA Betrasin 461"
UFR d'AEl et IPAG 11 MECF 0244 Civilisation américaine IMALER Retrane 261
UFR d'AEl et IPAG {54 PR 0995 06 Science politique-relations internationales LAREETTED Fin d'occupation par 4931
. Concours agrégation interne (2013-2014) des Associés
Economie d'entreprise et économie générale
1Fm OS/OG}S‘.C: GDE, 2nd degré pour la préparation aux concours, gestion de i . FLBA]
spécialité
A Lecture et écriture dans la formation s
WFM 07 MCF GDE 201 2 2nd degré professionnelle des professeurs des écoles CIRCEFTESCOL = EL it
[EViE ] 14 MCF GDE H13 2nd degré Didactique de I'espagnol IMALER = dE-1-1"
. — Didactique des mathématiques, formation .
RIEH #6 MCE GDE 2013 2nd dagré professionnelie des professeurs des écoles hDER - #el-1
e 19 MCF GUE H1 3 2nd degré pasioloaig s Fadugation st pédagagle CIRECEET __ 26
unwersiiaire
FOOFT MO GRE j Enseignement a distance et formation CIRCEFT ESCEN ;
odilel LB 2nd degrd professionnelles des professeurs des écoles ou CEDITEC = i

DRH-Service des personnels enseignants
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ANNEXE 4

RELEVE DE DECISIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 28 SEPTEMBRE 2012
Demandes de publications
Campagne 2013 des Enseignants du second degré

Origine de la
Composantes Emplols & publier disclpline ou du Profils Motif de la vacance
corps
LU.T'Senart- PRAG 1158 Economie et Gestion, Option Systéme d'information Mutation
Fontainebleau
H8010
L.U.T Sénart- PRCE-PRAG 1284 . . n a
Fontainebleau HED O Economie et Gestion, Option Droit Fetraite
LU.T Sénart- PRAG 1258 ; .
Fontainebleau H0422 Anglais el
t.U4TlSenart- PRAG 1160 Economie et Gestion, Option Vente Mutation
Fontainebleau
5 FRALG 1340 5 v
UFR de Droit HO422 Anglais Promotion
" PRAG 0693 " 5
UFR de Droit HO4232 Anglais Promotion
UFR de. Sciances PRAG 1514 Economie et Gestion, Option Gestion administrative et .
Economiques et de HAG O Droit Détachement
Gestion (IAE) roi
iR deﬁ Seences PRAG 1523 . Fin d'une affectation
Economiques et de HROT0 Gestion Fovisolra
Gestion (ESIAG) Jrovisol
UFR de Letrred, PRAG 1040 23 3 i )
Langues et Sciences HO422 Littérature anglaise et responsabilité des Lansad Promotion
Humaines
UFR de Lett‘res. PRAG 1350 Anglais LEA: Anglais oral, anglais des affaires, anglais .
Langues et Sciences HO422 dgieation Mutation
Humaines (LEA Créteil)
UFR de Lettres,
Langues et Sciences PR:S;Z” Anglais LEA: Anglais oral, anglais civilisation Promotion
Humaines
a PRAG 1037 . . . .
UFR de Sciences H0202 Techniques d'expression Retraite
UFR de Sciences PRACEINI Anglais Disponibilité
. FRAL 1148 . .
UFR de Sciences HOA22 Anglais Promotion
UFR de S.E.S.S PRCE 1511
STAPS HEQ] O Management du sport Transtert DO LAU
UFR de S.E.S.S ¥ ; s
S.T.A.P.S PREE 11 % Anglais Disponibilité
IUT de Créteil-Vitry PRAG: 1008 Génie Electrique Retraite
H5 100
IUT de Creéteil-Vitry FRAGNIO]y Génie Electrique Mutation
H5 1 0}
PRCE D192 . . Fin d'une affectation
IUFM H1500 PRCE Physique / Chimie SroyispTre
i PRCE-PHALC 0231 PP Sciences SVT Fin d'une _affgctatlon
H1600 provisoire
IUFM HRAG, 0355 PRAG Génie mécanique fin d'une alfectxton
H4100 provisoire
PRAG 0375 Fin d'une affectation
ILIFRA H0421 PRAG Allemand Brovisomre
(LM PRCE 0325 PRCE DoCuTEtation Fin d'une .affgctatlon
HO080 provisoire
Préparation aux épreuves des concours CAPET et CAPLP|
PRCE D220 en économie et gestion, formation professionnelle des ;
L HEDT O R lauréats et des étudiants de M1 et M2, gestion de la M tation
spécialité
PRCE-PRAG D239 p Fin d'une affectation
ILFM L1045k PRAG Anglais provisoire
PRCE-PRAG 0326 "
ILEFM HO422 MCE Anglais Retraite
PHA
UFR d'AEl et IPAG Hg4ging PRAG Chinois économique et des affaires Promotion

DRH-Service des personnels enseignants
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RELEVE DE DECISION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 28 SEPTEMBRE 2012

ANNEXE 5

Demandes de créations d'emplois
Campagne 2013 des Enseignants et Enseignants-Chercheurs

Ordre de
priorité Composantes Emplois & publier Profils Laboratoire
. ) 42.03 PU/PH . R )
] -
UFR de Médecine création de, poste Anatomie et cytologie pathologiques IMRB
UFR de Lettres, Langues et Sciences 21 MCF Histoire ancienne, Société, Pouvoir,
2 : g - CRHEC
Humaines création de poste Religion
3 UFR de Sciences ) §0 MCF Modélisation et 15|mllJ|at|9n multi-échelle MSME
création de poste en biomécanique
4 UFR d'AEl et IPAG ) 94 MCF Science Pollthue-Aanyse des politiques LARGOTEC
création de poste publigues
UFR de Sciences Economiques et de 06 MCF . s .
5 . n
@estion (4B eréafion de. poste Finance - Comptabilité financiére IRG
6 UFR de Sciences i ?5 MGF Géométrie et topologie LAMA
création de poste
7 UFR de S.E.S.S-S.T.A.P.S . ]9./70 MCF Education a la santé CIRCEFT-REV
création de poste
UFR de Lettres, Langues et Sciences 14 PR
4 Humaines (LEA Sénart) création de poste LEA-Espagnol lusoptions L 4
g UFR de Sciences 30/31/37 MCF création Spectroscopie théorique en phase LISA
de poste gazeuse
UFR dg Lettrgs, Langues' egsciences LEA Civilisation Amérigue Latine
Humaines (LEA Sénart) 14 MCF
10 .= IMAGER
créatlor; de, poste Culture et langue de I'Amérique latine
UFR d'AEI 9 q
DRH-Service des personnels enseignants ldel 10/10/2012



ciloz/oL/oL L HYa/3dS

it i3 i TE
0§ 9 ¥d
S660 ¥d 2/1 uo11sa3b ap saOUIDS U JuswWaUBIAsSUT| | Hy 210z aubedwed
JBN}03YS B JUSWSINI0Y
T T [ S I00a e ]
% 2u110NY 21fedads 2 E%_.__mz_..cm S942ql} $9150d SILIAILDY SIANVIWIA 3Ad FHAWON | SILNVYSOdNOD
0Ss 5 dd
9620 dd 31Wou03? ud Juawaubiasul| | (Quawaubiasua,p uolssiw)
0% 3 T 354 Z10Z subedwed
9620 ¥d 31Wou0d3 ud Juawsublasul| | J3N133443 B JUBWINNIOY
% 9I0ND suferyds _o_a%cwm_.“_.mwﬂwwﬂmu 524241} 593504 SILIALLOV SIANVWIA 30 FHIWON | STLNVSOIWOD
Col 0% IV (yuawsubiasua,p uoISSILL)
960 DWW 2/1 uo11EdINPI,| AP SIDUIIDS UL JuAWBUBIBSUT| | SS3S 210z subedwes
1BN08YS B JUBWaNIDaY
10|dwa,p aobare
% 2110nD Jufenads 3 Eu__wmb:cm_L ] $919q!| s9150d SALIAILDV SIANVIWIA A FHaNON | STLNVSOJWOD
86, bl it (auawWwaubIasSUd,p UoISSIW)
uotelid 0ld 92udd|7 - Joubedss ua Juswaublesul| | LEUSS 10| 2107 aubeduney
12N173449 B 1USWIINIINY
ojdws3,p 2110631e
% 2110NY au[enads . u:w_ﬂmz_:cu\a 2 S213ql| s31s0d SALIAILDY SIANVWIA 3A JYIWON § STINVSOJWOD

sjuBUBIDSUD S|FNIDEIIUOD SIUDWINIIBI - £102Z - Z10Z dubedwe)

SIUdOUd SIDAUNOSSIY UNS STINLOVILNOD

-2 23d
2107 3Y9NI1d3S 8Z NA NOILVYLSINIWNGVY.A TIISNOD Nd SNOISID3IA 3a IATIA \:
9 IXINNV



ANNEXE 7
RELEVE DE DECISIONS DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION DU 28
SEPTEMBRE 2012

UNIVERSITE
P E‘ PARIS-EST GRETEIL
WAL OE MRAMNE

Connaissance -Ackion

Délibération du Conseil d’administration réuni le 28 septembre 2012 en
formation pléniére

Fixant les régles relatives a I'appel a candidature et la désignation des représentants
des élus des conseils de I'université au conseil du Service de médecine préventive et de
promotion de la santé (SUMPPS)

Vu le code de la santé publique notamment ses articles L. 1411-8etL. 1411-11
Vu le code de I'éducation notamment ses articles L. 711-7, L. 831-1 et L. 831-3;

Vu le décret n'2000-1220 du 13 décembre 2000 relatif aux centres de santé et modifiant le code de la
santé publique ;

Vu le décret n'2008-1026 du 7 octobre 2008 relatif & I'organisation et aux missions des services
universitaires et interuniversitaires de médecine préventive et de promotion de la santé ;

Vu les statuts de |'université Paris-Est Créteil Val de Marne dans leur rédaction issue des modifications
introduites par délibération du conseil d’administration du 17 juin 2011 ;

Vu la délibération -du Comité technique paritaire de I'Université Paris-Est Créteil Val de Marne du 3 mai
2011 ;

Vu la délibération du Conseil d'administration de I'Université Paris- Est Créteil Val de Marne du 13 avril
2012 portant statuts du service de médecine préventive et de promotion de la santé (SUMPPS) ;

Le conseil d'administration de I'Université Paris-Est Créteil Val de Marne (UPEC), réuni le 28
septembre 2012 en formation pléniére, a l'unanimité des 25 membres présents ou
représentés,

a adopté la délibération suivante,

applicable a la premiére désignation, au Conseil du service de médecine préventive et de
promotion de la santé (SUMPPS), des six membres désignés parmi les représentants élus des
personnels enseignants, des personnels administratifs, techniques ou sociaux et des
étudiants a 'un des conseils centraux de |'Université ou a l'un des conseils de composantes,
dont trois étudiants :

ARTICLE 1 : MODALITES DE L’APPEL A CANDIDATURE
Sont éligibles les représentants élus des personnels enseignants (enseignants-chercheurs,
enseignants ou chercheurs), des personnels administratifs, techniques ou sociaux et des

étudiants a l'un des conseils centraux de I'Université ou a 'un des conseils de composantes.

L'appel a candidature aura lieu par affichage et par courrier électronique adressé a
['fensemble des élus concernés.

Les candidatures doivent étre adressées par lettre recommandée avec accuse de réception,
par courrier électronique, ou déposées, auprés de la Direction des Affaires Juridiques et
Générales (DAJG), bureau 363B, batiment i3, CMC, 61 avenue du Général De Gaulle, 94010
Créteil Cedex, elections@u-pec.fr, avant le :

Mercredi 7 novembre 2012 a 17 heures.

Aucune candidature ne pourra étre déposée aprés cette date.



UNIVERSITE
PARIS-EST CRETEIL
VAL DE MARKE

Connmissants - Aetion

ARTICLE 2 : MODE DE DESIGNATION
La désignation aura lieu lors de la prochaine séance du Conseil d'administration.

Les 6 représentants des personnels enseignants, des personnels administratifs, techniques
ou sociaux et des &tudiants a I'un des conseils centraux de I’Université ou a I'un des conseils
de composantes, dont 3 étudiants, sont élus par les membres du Conseil d'administration, a
bulletin secret, au scrutin plurinominal majoritaire & un tour, a la majorité simple des
suffrages exprimés.

Le vote par procuration est autorisé selon les régles fixées par I'article 34 des statuts de
I'UPEC.

Fait a Créteil, le 28 septembre 2012

Le Vice-président du Conseil
d'admipistration

— s

Christian Cde




