
« POUR L’UNIVERSITÉ PUBLIQUE, 

ÉTHIQUE ET COLLÉGIALE – POUR L’UPEC » 
 
 

Cette candidature s’inscrit dans la continuité de la liste Pour l’Université Publique, Ethique et 

Collégiale, dont l’ambition est de mettre en actes une vision exigeante du service public fondée 

sur une éthique de transparence, la foi dans le débat collectif et l’équilibre des pouvoirs. 

 

Afin de préserver l’unité, la riche diversité et l’intégrité de l’UPEC, dans l’intérêt général de 

l’Enseignement supérieur et de la recherche, nous nous engageons : 

 

 

POUR LE DÉVELOPPEMENT DE L’UPEC COMME UNIVERSITÉ DE SERVICE PUBLIC 
Après la dissolution de l’UPEM dans l’université-cible et sa semi-privatisation (statut de grand 

établissement libérant les droits de scolarité), l’UPEC sera la seule université pleinement 

publique de l’Est francilien : elle a donc un bel avenir. À une condition essentielle : ne pas la 

démembrer, ne pas « détacher » de composantes, respecter sa diversité et sa pluridisciplinarité. 

Notre ambition passe par une politique d’ancrage territorial permettant à l’UPEC de s’affirmer 

dans le Grand Paris universitaire. Nous nous engageons ainsi à garantir l’intégrité de l’UPEC 

et à favoriser les collaborations souples entre universités franciliennes en profitant de 

l’implantation multi sites de l’UPEC ; à poursuivre la politique des universités-soeurs à 

l’International. 

 

 

POUR LE RESPECT DES LIBERTÉS ACADÉMIQUES 
Dans un contexte où la liberté de recherche est déjà contrainte par les logiques de concurrence, 

nous veillerons à ce que les libertés d’enseignement ne soient pas entravées à leur tour. La 

généralisation hâtive de pratiques pédagogiques telles que l’approche par compétences ne doit 

pas mettre en péril l’indépendance pédagogique, ni nous faire renoncer à notre mission 

universaliste d’émancipation et d’acquisition d’un sens critique par le savoir. 

 

 

POUR UNE UNIVERSITÉ AU SERVICE DES ÉTUDIANTS ET DES PERSONNELS 
La réussite des étudiants, le bien-être et l’efficacité du personnel passent par l’amélioration des 

conditions de vie et de travail sur nos campus, garante d’un climat de confiance et de respect 

mutuel. L’UPEC souffre de son éclatement entre des lieux très éloignés et mal connectés les 

uns aux autres, peu propices aux échanges entre tous, étudiants et personnels. Pour améliorer 

cette situation, nous poursuivrons vigoureusement les actions engagées ces deux dernières 

années pour la dynamisation, la rénovation et l’interconnexion des campus. 

Nous présentons dans notre programme des propositions précises qui pourront être enrichies à 

l’initiative des personnels et étudiants. 


