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| - Nombre de postes a pourvoir : - 1 poste dans la branche d’activité professionnelle (BAP)

J - Adjoint en gestion administrative
Description de I’emploi

Il - Date prévue du recrutement :

Audition des candidats : 23 octobre 2019

Il - Contenu du dossier de candidature a établir

Les candidats doivent établir un dossier de candidature comportant :
- une lettre de candidature dactylographiée;
- un curriculum vitae dactylographié détaillé, indiquant les emplois occupés ;

IV - Coordonnées du service auquel doivent étre adressés les dossiers de candidature

Les candidats doivent adresser leur dossier de candidature a I’adresse suivante :

Université Paris-Est Créteil Val de Marne - Campus Centre
Direction des Ressources Humaines - Pdle développement des compétences
Concours BIATSS
61, avenue du Général de Gaulle - 94010 CRETEIL Cedex
concours.biatss@u-pec.fr

V - Date limite d’envoi des candidatures

La date limite d’envoi des dossiers de candidature est fixée au mercredi 09 octobre 2019 a
minuit (cachet de la poste faisant foi).

VI - Condition de sélection des candidats

Le président de l'université crée une commission de sélection chargée d’examiner les
candidatures. Cette commission est composée d’au moins trois membres désignés par
I’autorité chargée de la direction de I’établissement.

Pour tout renseignement complémentaire, les candidats doivent s’adresser a |’établissement,
a 'adresse mentionnée ci-dessus.

61, avenue du Général de Gaulle - 94010 Créteil cedex
www.u-pec.fr



